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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa,
karena atas karunia-Nya penyusunan Rencana Aksi Revisi Perjanjian
Kinerja Tahun 2025 Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas Il
Yuvai Semaring dapat terselesaikan.

Rencana Aksi Revisi Perjanjian Kinerja Tahun 2025 Kantor Unit
Penyelenggara Bandar Udara Kelas Ill Yuvai Semaring ini merupakan
penjabaran lebih jauh dari perencanaan strategis, yang di dalamnya
memuat seluruh target kinerja yang hendak dicapai dalam satu tahun
mendatang dengan menunjukkan sejumlah indikator kinerja kunci (key
performance indicator) yang relevan. Penyusunan Rencana Aksi Revisi
Perjanjian Kinerja Tahun 2025 ini merupakan salah satu wujud tekad yang
secara bersungguh-sungguh untuk mewujudkan tujuan Kantor Unit
Penyelenggara Bandar Udara Kelas Ill Yuvai Semaring sebagai instansi
pemerintah yang akuntabel, sehingga dapat beroperasi secara efisien,
efektif dan responsif terhadap aspirasi masyarakat dan lingkungannya,
serta menyelenggarakan tugas umum pemerintah dan pembangunan
secara baik dan benar (good governance) yang didasarkan pada
peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Dengan telah disusunnya Rencana Aksi Revisi Perjanjian Kinerja
Tahun 2025 Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas Ill Yuvai
Semaring ini, diharapkan akan memberikan manfaat nyata sehingga di
masa yang akan datang, pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kantor Unit
Penyelenggara Bandar Udara Kelas Il Yuvai Semaring dapat
diselenggarakan lebih efektif dan efisien.

Long Bawan, Januari 2025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KANTOR UPBU KELAS lll YUVAI SEMARING

Rencana Pelaksanaan Anggaran R
No Sasaran Kegiatan UPBU Indikator Kinerja Satuan Target Kegiatan Penanggung
Jawab
B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 B11 B12
1) ) 3) 4) (5) (6) 7 @) ©) (10 1) (12) (13) (14) (15 (16) 7 (18) (19) (20)
* Koordinasi Penyelenggaraan Lalu Lintas
Jumiah penumpang yan Angkutan Penumpang Kepala Kantor
P yanang yang Orang 20,300 1 |* Monitoring Arus Lalu Lintas Angkutan 1,601 3,382 5073 6,764 8,455 10,146 11,837 13,528 15,219 16,910 18,601 20,300 375,000,000 UPBU Kelas Iil
4 Penumpang Yuvai Semaring
* Rekapitulasi Jumlah Penumpana
* Krdinasi penyelonggaraa o rias Kepata Kantor
Jumlah Kargo yang dilayani Kg 2,780,000 2 [ o ) 231,666 463,332 694,998 926,664 1,158,330 1,389,996 1,621,662 1,853,328 2,084,994 2,316,660 2,548,326 2,780,000 375,000,000 UPBU Kelas Iil
onitoring arus lalu lintas angkutan kargo !
, Manlioring o Yuvai Semaring
Rekapitulasi Jumlah karao
Meningkatnya Kinerja Pelayanan R -
1. ngkanya Kinera Reaya St Pt posn Koorinas! penyelenggarean au ntas Kepala Kantor
umiah Pergerakan Pesaw: Angka 4,900 3 |Penerbangan X 408 816 1,224 1,632 2,040 2,448 2,856 3,264 3,672 4,080 4,488 4,900 375,000,000 UPBU Kelas IIl
yang dilayani Monitoring arus lalu lintas pergerakan pesawat A
L ontioring & Yuvai Semaring
Rekapitulasi Jumlah pergerakan pesawat
* Koordinasi pemenuhan layanan bandar udara
Indeks Kepuasan Pengguna * Monitoring pemenuhan fasilitas bandar udara Kepala Kantor
P 991 Nilai 87 4, 9 P A 87 87 87 87 87 87 87 87 87 87 87 87 375,000,000 UPBU Kelas Iif
Jasa Layanan Bandar Udara Melakukan survey terhadap pengguna jasa A
Yuvai Semaring
layanan bandar udara
“Koordinasi pemenuhan standar teknis dan
operasi fasilitas
Persentase Pemenuhan omeiakukan monitoring pemenuhan standard Kepala Kantor
standart Keselamatan Bandar % 100 1 P J 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 11,213,211,000]  UPBU Kelas il
e keselamatan bandar udara Vo Somarin
* Melakukan monitoring pemenuhan dokumen 9
dan implementasi di bidang keselamatan bandar
) i dan udara
" | Keamanan Transportasi Udara * Koordinasi pemenuhan standar teknis dan
operasi fasilitas
P e s g per s o o
Standart Keamanan % 100 2 | 9 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 11,213,211,000]  UPBU Kelas il
Bandar Udara s ; Yuvai Semaring
Melakukan monitoring pemenuhan dokumen
dan implementasi di bidang keamanan bandar
udara
* Koordinasi dalam penyusunan perencanaan,
Jumlah dokumen Sistem pfv"‘gl:t:f:n :‘:"ni‘l’;‘f:‘p"g“;l"e’;:ca o Kepala Kantor
Akuntabilitas Kinerja Instansi | Dokumen 6 1 ukan 9 pencap 3 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3,356,320,500|  UPBU Kelas Iil
2 target kinerja A
Pemerintah (SAKIP) s ) ) Yuvai Semaring
Melakukan pelaporan pencapaian kinerja
sesuai dengan aturan yang berlaku
R Kepala Kantor
Jumlah Dokumen SPIP Dokumen 3 2 || Koordinasi dalam penyusunan dokumen SPIP 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3,356,320,500| UPBU Kelas i
Melakukan pelaporan dokumen SPIP v !
uvai Semarina
* Koordinasi dalam penyusunan target
penyerapan anggaran
Persentase Realisasi * Melakukan monitoring dalam pencapaian Kepala Kantor
Anggaran Belanja Persentase 95 3 |target realisasi anggaran belanja bandar udara 9 18 25 36 44 52 60 68 75 81 87 95 286,250,000|  UPBU Kelas il
Bandar Udara * Melakukan pelaporan realisasi anggaran Yuvai Semaring
Meningkatnya Tata Kelola belania bandarudara s dengan alurn yang
3. i yang baik erlaku
Bandar Udara Yuvai Semaring * Koordinasi dalam pelaksanaan inventarisasi
asset
Nila aset bandar udara yan * Melakukan monitoring pencatatan asset bandar Kepala Kantor
ban 7229 | Rupiah | 270,000,000,000 | 4 |udera 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 270,000,000,000 140,300,000(  UPBU Kelas Iil
berhasil diinventarisasi ! . !
Melakukan pelaporan nilai asset bandar udara Yuvai Semaring
yang berhasil diinventarisasi sesuai dengan
aturan yang berlaku
* Meningkatkan Target PNBP serta
melaksanakan Penagihan sewa menyewa atas
Pemanfaatan Aset yang ada di Bandara
Persentase Pencapaian Target Spmingga dapal mencapal target yang telah Kepala Kantor
Penerimaan Negara Bukan | Persentase 95 5 |dlentuk 9 18 25 36 44 52 60 68 75 81 87 95 286,250,000( UPBU Kelas Il
; Koordinasi dalam penyusunan target PNBP A
Pajak (PNBP) . " ° Yuvai Semaring
Melakukan monitoring dalam pencapaian
target PNBP
* Melakukan pelaporan realisasi PNBP sesuai
dengan aturan yang beriaku
S . . 4 .
S Leng'Bawan, 3 Januari 2025
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