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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena atas 

karunia-Nya penyusunan Rencana Kinerja Tahunan Kantor UPBU Kelas III Soa 

Bajawa Tahun 2024 dapat terselesaikan.  

Rencana Kinerja Tahunan Kantor UPBU Kelas III Soa Bajawa Tahun 

Anggaran 2024 ini merupakan penjabaran lebih jauh dari perencanaan 

strategis, yang di dalamnya memuat seluruh target kinerja yang hendak dicapai 

dalam satu tahun mendatang dengan menunjukkan sejumlah indikator kinerja 

kunci (key performance indicator) yang relevan. Penyusunan Rencana Kinerja 

Tahunan ini merupakan salah satu wujud tekad yang secara bersungguh-

sungguh untuk mewujudkan tujuan Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara 

Kelas III Soa Bajawa sebagai instansi pemerintah yang akuntabel, sehingga 

dapat beroperasi secara efisien, efektif dan responsif terhadap aspirasi 

masyarakat dan lingkungannya, serta menyelenggarakan tugas umum 

pemerintah dan pembangunan secara baik dan benar (good governance) yang 

didasarkan pada peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

Dengan telah disusunnya Rencana Kinerja Tahunan Tahun 2024 ini, 

diharapkan akan memberikan manfaat nyata berupa gambaran Terhadap 

Perencanaan Anggaran juga Penyusunan Penetapan Kinerja Bandar Udara 

sehingga di masa yang akan datang, pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

Bandar Udara Kelas III Soa Bajawa dapat diselenggarakan secara tepat, efektif 

dan efisien. 
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No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

 
1 2 3 4 5 

 

    1 
Meningkatnya kinerja 
pelayanan prasarana Bandar 
Udara 

1. 
Jumlah Penumpang yang 
dilayani 

Orang 50.000 
 

2. Jumlah Kargo yang dilayani Kliogram 70.000 
 

3. 
Jumlah pergerakan pesawat 
yang dilayani 

Angka 1.000 
 

4. 
Indeks kepuasan pengguna jasa 
layanan Bandar Udara 

Nilai 86 
 

    2 
Meningkatnya keselamatan 
dan keamanan Bandar Udara 

1. 
Persentase pemenuhan standar 
keselamatan Bandar Udara 

Persentase 100 
 

2. 
Persentase pemenuhan standar 
keamanan Bandar Udara  

Persentase 100 
 

    3 
Meningkatnya kualitas tata 
Kelola pemerintahan yang baik 

1. 
Jumlah dokumen Sistem 
Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (SAKIP) 

Dokumen 6 
 

2. Jumlah dokumen SPIP Dokumen 3 
 

3. 
Persentase realisasi anggaran 
belanja Bandar Udara 

Persentase 100 
 

4. 
Nilai asset bandar udara yang 
berhasil diinventarisasi 

Rupiah 246.994.209.565  
 

5. 
Persentase pencapaian target 
Penerimaan Negara Bukan 
Pajak (PNBP) 

Persentase 100 
 


