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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat dan karunia-Nya sehingga
penyusunan Laporan Tahunan Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas |ll Haji Muhammad
Sidik Tahun Anggaran 2025 dapat diselesaikan. Laporan ini disusun sebagai bentuk
pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugas dan capaian kinerja organisasi selama satu tahun
anggaran, sekaligus wujud kepatuhan terhadap regulasi tata kelola Anggaran Pendapatan dan
Belanja Negara (APBN).

Regulasi pengelolaan dan pelaporan APBN senantiasa dinamis sejalan dengan perkembangan tata
kelola pemerintahan. Oleh karena itu, kepatuhan terhadap kewajiban pelaporan merupakan tugas
utama bagi setiap satuan kerja di lingkungan Direktorat Jenderal Perhubungan Udara. Pengelolaan
tersebut mencakup penatausahaan anggaran rutin, anggaran modal, serta aset yang dilaksanakan
secara terintegrasi. Hal ini bertujuan agar realisasi penyerapan anggaran dan wujud pembangunan
fisik dapat tersaji secara transparan dan akuntabel.

Seluruh pelaksanaan kegiatan operasional dan pengelolaan anggaran di Kantor UPBU Kelas Il Haji
Muhammad Sidik senantiasa berpedoman pada visi dan misi Kementerian Perhubungan. Kami
berkomitmen untuk terus meningkatkan keandalan sarana dan prasarana bandar udara dengan
mengedepankan moto Road Map to Zero Accident serta penerapan prinsip 3S+1C (Securnity, Safety,
Service, Compliance). Selain berfokus pada pembangunan fisik, instansi juga menitikberatkan pada
pembangunan nonfisik melalui penguatan sinergi dengan masyarakat di sekitar kawasan bandara
guna mendukung kelancaran dan keberlanjutan layanan transportasi udara.

Laporan tahunan ini diharapkan mampu merepresentasikan gagasan, semangat, kerja sama, dan
dedikasi seluruh jajaran pegawai Kantor UPBU Kelas Il Haji Muhammad Sidik sepanjang tahun
2025. Semoga dokumen ini dapat memberikan manfaat, menjadi tolok ukur capaian organisasi,
serta berfungsi sebagai bahan evaluasi yang konstruktif guna peningkatan kinerja pada tahun-tahun
mendatang.

Kepala Kantor Unit Penyelenggara
Bandar Udara Haji Muhammad Sidik

o fr
Muhammgd rillah Kunang
- (Il/d)
NIP. 19820322 200502 1 001
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PENDAHULUAN

Penyusunan Laporan Tahunan Unit Penyelenggara Bandar Udara (UPBU) Haji Muhammad Sidik
Tahun Anggaran 2025 merupakan wujud pertanggungjawaban instansi dalam mendukung
terwujudnya tata kelola pemerintahan yang baik (good governance) serta bersih dari korupsi, kolusi,
dan nepotisme (KKN)

Dokumen ini memuat uraian pelaksanaan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) selama tahun 2025.
Laporan ini berfungsi sebagai tolok ukur untuk mengevaluasi capaian kinerja sekaligus
mengidentifikasi berbagai kendala operasional yang dihadapi.

Secara keseluruhan, laporan ini menyajikan hasil kinerja UPBU Haji Muhammad Sidik secara
transparan. Capaian tersebut merupakan hasil dari implementasi langkah strategis dan operasional
yang telah dilaksanakan guna mewujudkan tujuan, sasaran, serta visi dan misi organisasi.

A. Maksud dan Tujuan

Laporan Tahunan ini disusun untuk memberikan gambaran menyeluruh mengenai pelaksanaan
tugas dan fungsi Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas lll Haji Muhammad Sidik
selama Tahun Anggaran 2025, sekaligus sebagai bentuk pertanggungjawaban tertulis kepada
Direktorat Jenderal Perhubungan Udara selaku instansi pembina.

Tujuan penyusunan laporan ini adalah sebagai berikut:

1. Menyajikan informasi mengenai capaian pelaksanaan program dan kegiatan selama Tahun
Anggaran 2025.

2. Menjadi bahan evaluasi kinerja untuk mengidentifikasi permasalahan dan kendala yang
dihadapi pada tahun berjalan.

3. Menjadilandasan dalam perumusan langkah perbaikan dan penyusunan program kerja pada
tahun anggaran berikutnya.

4. Mewujudkan transparansi dan akuntabilitas pengelolaan sumber daya (sumber daya
manusia, anggaran, dan aset) sesuai dengan prinsip tata kelola pemerintahan yang baik

(good governance).

B. Ruang Lingkup
Laporan Tahunan Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara (UPBU) Kelas Ill Haji Muhammad
Sidik Tahun Anggaran 2025 ini mencakup hasil kegiatan yang telah dilaksanakan oleh seluruh
unit kerja, dengan ruang lingkup sebagai berikut:
1. Gambaran umum dan tata letak (layout) Bandar Udara Haji Muhammad Sidik, termasuk
kondisi fasilitas sisi udara, sisi darat, serta fasilitas telekomunikasi navigasi udara dan
kelistrikan.

2. Data dan pengelolaan personel (kepegawaian dan tenaga teknis).

LAPORAN TAHUNAN 2025
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3. Pengelolaan keuangan dan realisasi anggaran (belanja pegawai, belanja barang, dan
belanja modal).
Pengelolaan aset atau Barang Milik Negara (BMN).
Data lalu lintas angkutan udara dan realisasi Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP).
Permasalahan yang dihadapi beserta usulan tindak lanjut penyelesaiannya.

C. Kedudukan, Tugas, Fungsi dan Kewenangan

Berdasarkan Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 40 Tahun 2014 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara beserta regulasi perubahannya (mulai dari
PM 83 Tahun 2015, PM 118 Tahun 2016, PM 8 Tahun 2018, PM 56 Tahun 2019, hingga
Perubahan Kelima melalui PM 118 Tahun 2021), Kantor UPBU Kelas Il Haji Muhammad Sidik
memiliki tugas dan fungsi sebagai berikut:

1. Tugas

Melaksanakan pelayanan jasa kebandarudaraan dan jasa terkait bandar udara, kegiatan
keamanan, keselamatan dan ketertiban penerbangan pada bandar udara yang belum
diusahakan secara komersial.

2. Fungsi

Sebagai Unit Pelaksana Teknis di lingkungan Direktorat Jenderal Perhubungan Udara, Kantor
Unit Penyelenggara Bandar Udara (UPBU) Kelas Il Haji Muhammad Sidik mengemban tugas
pokok untuk menyelenggarakan kegiatan pelayanan jasa kebandarudaraan serta memastikan
terpenuhinya standar keselamatan, keamanan, dan kelancaran penerbangan. Dalam
melaksanakan tugas tersebut, Kantor UPBU Kelas 1l Haji Muhammad Sidik
menyelenggarakan fungsi

D. Organisasi dan Tata Kerja Bandar Udara

Berdasarkan Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 26 Tahun 2024—yang merupakan
Perubahan Keenam atas Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 40 Tahun 2014 mengenai
Organisasi dan Tata Kerja Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara—susunan organisasi pada
Kantor UPBU Kelas IIl Haji Muhammad Sidik dibentuk untuk mengoptimalkan tugas serta fungsi
pelayanan kebandarudaraan.

Struktur organisasi ini dipimpin oleh Kepala Kantor dan didukung oleh dua unsur utama, yakni
Ketua Tim Tata Usaha beserta jajaran unitnya, serta Ketua Tim Teknik, Operasi, Keamanan, dan
Pelayanan Darurat (TOKPD) yang membawahi Unit Operasional. Seluruh elemen organisasi
tersebut wajib bersinergi dan bekerja secara terpadu demi mewujudkan berbagai sasaran
strategis sekaligus meningkatkan mutu pelayanan di lingkungan Kantor UPBU Kelas Il Haji
Muhammad Sidik

LAPORAN TAHUNAN 2025
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E. Visi dan Misi
1. Visi

Visi merupakan pandangan jauh ke depan mengenai cita-cita, arah, dan tujuan yang ingin
dicapai oleh suatu organisasi. Sebagai landasan utama dan pedoman dalam
menyelenggarakan tugas serta fungsi, Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara Haiji
Muhammad Sidik menetapkan visi sebagai berikut:

“Terwujudnya transportasi udara yang maju, andal, dan berkelanjutan melalui
pelayanan jasa kebandarudaraan yang profesional sesuai dengan standar
keselamatan, keamanan, dan pelayanan penerbangan menuju Indonesia Emas.”

Visi tersebut dirumuskan untuk memberikan arah penyelenggaraan operasional Bandar Udara
Haji Muhammad Sidik dalam jangka menengah. Penjabaran visi ini menegaskan komitmen
institusi dalam mewujudkan pelayanan jasa kebandarudaraan yang inklusif dan berdaya saing,
dengan senantiasa menjamin terpenuhinya standar keselamatan, keamanan, serta pelayanan
penerbangan secara konsisten.

2. Misi

Dalam rangka mewujudkan cita-cita yang tertuang pada visi organisasi, diperlukan langkah-
langkah nyata yang terarah dan berkesinambungan. Oleh karena itu, guna memberikan
pedoman serta fokus pada penyelenggaraan tugas dan fungsi operasional, ditetapkanlah Misi
Kantor UPBU Kelas Ill Haji Muhammad Sidik sebagai berikut:

a. Mewujudkan keselamatan dan keamanan penerbangan di bandar udara melalui
pemenuhan standar keselamatan dan keamanan penerbangan, penguatan sistem
pengamanan, serta pengendalian kawasan keselamatan operasi penerbangan secara
berkelanjutan.

b. Meningkatkan ketersediaan dan kualitas sarana serta prasarana bandar udara yang andal
dan optimal guna mendukung kelancaran operasional penerbangan, keselamatan
penerbangan, serta peningkatan kapasitas dan keandalan layanan kebandarudaraan.

c. Mewujudkan pelayanan jasa kebandarudaraan yang berkualitas dengan didukung oleh
sumber daya manusia yang profesional, kompeten, dan tersertifikasi, sehingga mampu
memberikan pelayanan yang prima, aman, dan sesuai dengan standar pelayanan
penerbangan.

d. Meningkatkan kinerja administrasi dan pengelolaan keuangan yang efektif, efisien,
terukur, dan akuntabel melalui penerapan tata kelola pemerintahan yang baik, transparan,
serta berorientasi pada pencapaian kinerja organisasi.

F. Tujuan dan Sasaran

1. Tujuan

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari rumusan misi yang akan dicapai dalam
jangka waktu satu sampai lima tahun ke depan. Tujuan ini berfungsi untuk mengarahkan

LAPORAN TAHUNAN 2025
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perumusan sasaran, kebijakan, dan program operasional organisasi. Berdasarkan misi yang
telah ditetapkan, Tujuan Kantor UPBU Kelas Ill Haji Muhammad Sidik adalah:

Meningkatkan keselamatan dan keamanan penerbangan;

b. Meningkatkan kualitas pelayanan jasa kebandarudaraan sesuai standar pelayanan jasa
kebandarudaraan;

c. Meningkatkan produktivitas bandar udara melalui peningkatan kualitas SDM,;

d. Menciptakan pengelolaan administrasi dan keuangan bandar udara yang efektif dan
efisien.

2. Sasaran
Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang diformulasikan secara terukur,
spesifik, dan berorientasi pada hasil akhir (outcome) dalam kurun waktu tertentu. Sasaran

strategis ini menjadi dasar dalam evaluasi penilaian kinerja organisasi. Adapun sasaran yang
akan dicapai oleh Kantor UPBU Kelas Il Haji Muhammad Sidik meliputi:

a. Meningkatnya kinerja pelayanan Prasarana Bandar Udara.
b. Meningkatnya keselamatan dan keamanan Bandar Udara.

c. Meningkatnya Kualitas tata kelola pemerintahan yang baik

G. Strategi

Untuk merealisasikan visi, melaksanakan misi, sekaligus memenuhi tujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan, pendekatan strategis dalam sektor transportasi udara difokuskan pada
pemenuhan aspek Safety, Security, Service, and Compliance (3S + 1C). Langkah-langkah
strategis ini dieksekusi secara menyeluruh demi menyukseskan inisiatif Road Map to Zero
Accident.

H. Kebijakan

1. Memenuhi standar keamanan dan keselamatan penerbangan yang ditetapkan oleh
International Civil Aviation Organization (ICAO) guna meningkatkan jaminan keselamatan,

baik selama operasional penerbangan maupun di lingkungan wilayah bandar udara;

2. Mengembangkan dan meningkatkan prasarana transportasi udara guna mendukung

konektivitas, khususnya pada daerah yang memiliki potensi ekonomi maupun daerah rawan
bencana alam;

3. Meningkatkan serta mengoptimalkan fungsi sarana dan prasarana transportasi udara agar

senantiasa beroperasi sesuai dengan standar internasional yang berlaku;

4. Menciptakan iklim penyelenggaraan angkutan udara yang sehat, kondusif, dan kompetitif

guna menjamin kelangsungan operasional jangka panjang.

LAPORAN TAHUNAN 2025
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PENUTUP

Laporan Tahunan ini disusun sebagai gambaran tolok ukur pencapaian keberhasilan maupun
kendala yang dihadapi oleh Kantor UPBU Kelas |l Haji Muhammad Sidik dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya sepanjang tahun 2025. Pada dasarnya, laporan ini menyajikan informasi
secara transparan mengenai pencapaian kinerja selama Tahun Anggaran 2025, yang merupakan
hasil dari berbagai upaya strategis dan operasional. Upaya tersebut dilaksanakan guna mewujudkan

tujuan dan sasaran strategis dalam kerangka pemenuhan visi dan misi yang telah ditetapkan.

Muara Teweh, Januari 2026
Kepala Kantor Unit Penyelenggara
Bandar Udara Haji Muhammad Sidik

Muhammagd Arrillah Kunang
Penata Tk.'| (lll/d)
NIP. 19820322 200502 1 001
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BAB |
LAYOUT BANDAR UDARA HAJI MUHAMMAD SIDIK

Pemetaan tata letak (layout) Bandar Udara Haji Muhammad Sidik dapat merujuk pada denah teknis
berikut. Visualisasi di bawah ini membagi kawasan menjadi dua area utama operasional, yaitu
Fasilitas Sisi Darat (Land Side) beserta infrastruktur pendukungnya, dan Fasilitas Sisi Udara (Air
Side) yang berfokus pada pergerakan pesawat udara.
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Gambar 1. 1 Layout Bandar Udara Haji Muhammad Sidik
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BAB Il

DATA UMUM BANDAR UDARA

Menggambarkan secara umum mengenai Bandar Udara secara keseluruhan baik dari segi

fasilitas, segi personil, segi operasional yang mendukung berjalannya kegiatan bandara.

2.1 Informasi Umum Bandara

Profil dasar Bandar Udara Haji Muhammad Sidik mencakup tinjauan terkait kondisi geografis
dan sumber daya pendukung operasional. Aspek geografis merinci indikator lokasi, data
koordinat, hingga jam operasional aerodrome, sedangkan aspek sumber daya memuat
informasi komposisi kepegawaian dan personalia pimpinan pengelola bandara

2.1.1 Segi Geografis

Tinjauan dari segi geografis mencakup informasi detail mengenai indikator lokasi
aerodrome, titik koordinat dan elevasi kawasan bandara, spesifikasi penyelenggara,
hingga ketentuan jam operasional pelayanan Penerbangan

Tabel 2. 1 Informasi Umum Bandar Udara

Sub Uraian Keterangan
1 Indikator  Lokasi | Indikator Lokasi + IATA : HMS
Aerodrome  dan « ICAO :WAGB
Nama Nama Bandar Udara Haji Muhammad Sidik
Nama Kota Muara Teweh
2 Data  Geografis | Koordinat ARP 01°01'18.52" LS /114° 55' 35.38" BT
dan Administrasi | Arah & Jarak dari Kota « 153,51° 7,93 KM (Jarak lurus/udara)
Aerodrome . + 18 km (Jalur darat dari pusat kota

Muara Teweh)

Elevasi / Referensi

Temperatur

145 ft (sekitar 44 meter) / 31°C

Geoid Undulasi

NIL

Magnetic Variation

0°E (2020) / 0.06° Decreasing

Penyelenggara
Aerodrome

UPBU Kelas Il Haji Muhammad Sidik

* Lokasi:Jl. Negara KM.18, Desa Trinsing
Kec. Teweh Selatan, Kab. Barito Utara,
Prov. Kalimantan Tengah

* Telepon : (0519)21350

*  Email : bandaraberingin@gmail.com

*  Website:
https://hubud.kemenhub.go.id/upbu/haji
-muhammad-sidik

Tipe Lalu Lintas

VFR (Visual Flight Rules)

Tipe Runway

¢« 14 Non-Instrument
¢ 32 Non-Instrument

LAPORAN TAHUNAN 2025
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Keterangan

NIL

3 Jam Operasi

Operasi Aerodrome

« 00.00-09.00UTC
+ 07.00-16.00 WIB

Administrasi » Senin—Kamis : 07.30 — 16.00 WIB
Aerodrome * Jumat :07.30 -16.30 WIB

Bea Cukai & Imigrasi NIL

Kesehatan & Sanitasi NIL

Fueling NIL

Handling NIL

Keamanan 24 Jam

Keterangan + AIS Available at Balikpapan Regional Office

(2200-1500)
« Local Time: UTC +7 HR

2.1.2 Segi Sumber Daya

Dukungan operasional dari segi sumber daya dipaparkan melalui profil personalia
pimpinan kantor, beserta rincian komposisi sumber daya manusia yang bertugas
berdasarkan status kepegawaiannya

a. Personalia Pimpinan

Kepala Kantor
NIP
Pangkat, Gol. Ruang

Instansi

b. Sumber Daya Manusia

Muhammad Amrillah Kunang
19820322 200502 1 001
Penata Tk. I (111/d)

UPBU Haji Muhammad Sidik

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Kantor UPBU Kelas Ill Haji Muhammad Sidik
didukung oleh 70 (tujuh puluh) orang pegawai yang terdiri dari Aparatur Sipil Negara
(PNS dan CPNS) serta Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK), dengan

komposisi sebagai berikut:

Tabel 2. 2 Komposisi Pegawai Bedasarkan Stauts Kepegawaian Tahun 2025

Status Kepegawaian Jumlah (Orang) Persentase
Pegawai Negeri Sipil (PNS) 36 51,43%
Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) 6 8,57%
PPPK 20 28,57%
PPPK Paruh Waktu 8 11,43%
Jumlah 70 100,00%

3

LAPORAN TAHUNAN 2025

UPBU KELAS IIl HAJI MUHAMMAD SIDIK



UPBU KELAS Il HAJI MUHAMMAD SIDIK
LAPORAN TAHUNAN 2025

Ditinjau dari jenis kelamin, pegawai terdiri atas 49 orang laki-laki (70%) dan 21 orang
perempuan (30%), sejalan dengan karakteristik pekerjaan operasional
kebandarudaraan yang menuntut kesiapan fisik. Dari sisi pendidikan, pegawai
didominasi lulusan SLTA/sederajat sebanyak 31 orang dan D-lIl sebanyak 25 orang,
sedangkan lulusan S-1 dan D-IV berjumlah 14 orang.

Pegawai tersebut ditempatkan pada unsur pimpinan, tata usaha, dan unit teknis
operasional bandar udara. Penempatan terbanyak berada pada unit Aviation Security
(19 orang), Tata Usaha (12 orang), serta PKP-PK dan Tata Terminal (masing-masing
9 orang), sedangkan unit Listrik, Elektronika Bandara, Bangunan dan Landasan, Alat-
Alat Berat, AMC, dan TOKPD secara keseluruhan diisi oleh 20 orang pegawai.

Sepanjang tahun 2025, jumlah pegawai bertambah melalui pengangkatan 20 orang
PPPK, 8 orang PPPK Paruh Waktu, dan 6 orang CPNS jalur Pola Pembibitan.
Penambahan tersebut memperkuat pemenuhan kebutuhan personel pada fungsi
pelayanan operasional dan administrasi. Uraian lengkap mengenai profil, pembinaan,
dan perkembangan pegawai disajikan pada bab tersendiri mengenai Kepegawaian.

2.2 Fasilitas Sisi Udara

Inventarisasi infrastruktur di area pergerakan pesawat udara dirinci secara komprehensif
berdasarkan spesifikasi teknisnya. Rincian data tersebut memuat jenis konstruksi
permukaan, dimensi luasan, daya dukung, beserta kelengkapan marka jalan pada landasan
pacu (runway), taxiway, pelataran pesawat (apron), dan fasilitas keselamatan penerbangan
lainnya.

Tabel 2. 3 Fasilitas Sisi Udara

Permukaan /

Tahun Marking / Sign

Fasilitas Konstruksi

1 Runway | Asphalt Hotmix | 1.400 m x PCR 130 2019 | Runway

(32-14) 30m FICIYIT Designation; End;
Threshold;
Centreline; Side

Strip;  Touchdown
Zone; Aiming Point;

Turn Pad
2 Taxiway | Asphalt Hotmix 173 m x PCR 130 2019 | Holding Position;
18 m F/ICIYIT Centreline; Side
Strip; Lead-in; Lead-
out
3 Apron Asphalt Hotmix 110 m x PCR 130 2019 | Apron Edge; Stand
80m FIC/YIT Number; Lead-
in/Lead-out;
Marshaller Stop
Line
4 RESA Tanah 90 m x 60 - 2019 -
RWY 32 diperkeras m

LAPORAN TAHUNAN 2025
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5 RESA Tanah 90 m x 60 - 2019 -
RWY 14 diperkeras m
6 Runway Tanah 1.520 m x - 2019 -
Strip diperkeras 150 m
7 Access | Asphalt Hotmix - - 2019 -
Road
PKP - PK

2.3 Fasilitas Sisi Darat

Infrastruktur pelayanan dan operasional di luar area pergerakan pesawat udara didominasi
oleh fasilitas terminal penumpang dan area pendukungnya. Penjabaran spesifikasi fasilitas
ini difokuskan pada rincian luasan area bangunan, kapasitas ideal pelayanan penumpang,
serta alokasi peruntukan ruang operasional di dalam terminal

Tabel 2. 4 Fasilitas Sisi Darat

Jenis

Fasilitas Uraian Keterangan
1 Terminal Luas Terminal Domestik 1.250 m?
Penumpang Kapasitas Ideal Terminal 25.000 pax/tahun

Luas Area Utilitas 18 m?
Luas Area Komersil Domestik 300 m?
Jumlah Check-in Counter 4 unit
Luas Area Check-in Counter 44,5 m?
Luas Boarding Room 304,5 m?
Luas Area Pengambilan Bagasi 120 m?
Toilet 12 unit
Toilet Difabel 2 unit
Prayer Room 2 unit
Nursery Room 1 unit
Charging Station 4 unit
Charging Corner 1 unit
Taman Bermain 1 set
Trolley 20 unit
Conveyor Baggage Claim 1 unit

2 Luas Area Parkir Kendaraan 6.111,55 m?

LAPORAN TAHUNAN 2025
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Halaman Parkir Roda 4 110 unit
Parkir Parkir Roda 2 36 unit
Drop Zone 1 jalur
Pick Up Zone 1 jalur
Parkir Difabel 2 area
Jalur Kursi Roda 2 jalur
Parkir Bus 4 unit
3 Gedung PKP - | Luas Gedung 387 m?
PK Watch Room 1 unit
Foam Tender Type IV 1 unit
Foam Tender Type V 1 unit
RIV 1 unit
Ambulance 1 unit
Baju Tahan Panas 8 set
Baju Tahan Api 10 set
Crash Bell 1 unit
4 Gedung Luas Gedung 254 m?
Administras! Ruang Rapat 1 unit
Pantry 1 unit
Toilet 3 unit
Gudang 1 unit
Prayer Room 1 unit
Receptionis 1 unit
Parkir Roda 4 4 unit
Parkir Roda 2 12 unit
5 Gedung Luas Gedung 250 m?
Operasional Pantry T
Toilet 2 unit
Gudang 1 unit
Prayer Room 1 unit

LAPORAN TAHUNAN 2025
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Parkir Roda 4 4 unit
Parkir Roda 2 10 unit
6 Gedung Power | Luas Gedung 91,32 m?
House Pantry 1 unit
Toilet 1 unit
Gudang 1 unit
CCR 4 unit
Genset 100 kVa 1 unit

2.4 Fasilitas Telnavudlistrik

Dukungan operasional penerbangan turut ditunjang oleh infrastruktur telekomunikasi,
navigasi udara, dan kelistrikan. Rincian kondisi dan status ketersediaan kelengkapan
elektrikal pendukung, termasuk sistem penerangan (lighting) kawasan operasional dan
ketersediaan catu daya sekunder, dijabarkan secara mendetail pada bagian ini

Tabel 2. 5 Data Fasilitas Data Fasilitas Elektrikal dan Peralatan Penunjang lainnya

No Kelompok Uraian / Peralatan Keterangan
A. Other Lighting & Secondary Power Supply
1 Penerangan Aerodrome / Identification Tidak tersedia
Beacon
2 | Penerangan Landing Director Indicator (LDI) Tidak tersedia
dan lampu
3 | Penerangan Anemometer dan lampu Tidak tersedia
4 | Penerangan Lampu Taxiway Edge dan Centre Ada (Taxiway Edge)
Line
5 | Catu Daya Secondary power supply / switch Genset 100 kVA / 8 detik
over time
6 | Keterangan - -
B. Markings
1 | Markings Identifikasi aircraft stands Stand 1 dan 2
2 | Markings Taxiway guide lines Ada
3 | Markings Visual  docking parking Tidak tersedia
guidance system

LAPORAN TAHUNAN 2025
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4 | Marka & Lampu | Marka runway RWY Designation, Threshold,
RWY Centre Line, Side Strip, Aiming
Point, Touchdown Zone, RWY
End, Turning Pad

5 | Marka & Lampu | Lampu runway Edge, THR, Turn Pad, END,
RWY RTIL

6 | Marka & Lampu | Marka taxiway RWY Holding Position, Centre
TWY Line, Taxiway Edge

7 | Marka & Lampu | Lampu taxiway Edge
TWY

8 | Proteksi Stop Bar & Runway Guard Tidak tersedia

9 | Proteksi Other runway protection Tidak tersedia

measures

C. Peralatan Keamanan (Security)

1 X-Ray X-Ray Bagasi 1 Unit

2 | X-Ray X-Ray Cabin 2 Unit

D. Kendaraan PKP - PK

1 Kendaraan PKP | Foam Tender Type V 1 Unit
-PK

2 | Kendaraan PKP | Foam Tender Type IV 1 Unit
-PK

3 | Kendaraan PKP | RIV 1 Unit
-PK

4 | Kendaraan PKP | Ambulance 1 Unit
-PK

E. Bahan Pemadam PKP - PK

1 Bahan Bahan pemadam api utama 780 Liter (2 kali pengisian)
Pemadam

2 | Bahan Bahan pemadam api pelengkap | 750 kg (2 kali pengisian)
Pemadam

3 | Cadangan Bahan kimia pemadam utama 6.400 Liter (tersimpan di

gudang)
4 | Cadangan Bahan kimia pemadam | 500 kg (tersimpan di gudang)
pelengkap

F. Peralatan PKP - PK

LAPORAN TAHUNAN 2025
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1 | PKP-PK Rescue Tools 1 Set

2 | PKP-PK Smoke Detector -

3 | PKP-PK Delivery Hose 10 Roll

4 | PKP-PK Hose Dryer 2 Roll

5 | PKP-PK Hacksaw Cutter 1 Unit

6 | PKP-PK Hydraulic Jack 1 Unit

7 | PKP-PK Compressor BA Set 1 Unit

8 | PKP-PK Fire Hydrant 2 Buah

9 | PKP-PK Hydrant Box 5 Unit

10 | PKP-PK Helm 18 Unit

11 | PKP - PK Baju Tahan Api 10 Unit

12 | PKP - PK Baju Tahan Panas 8 Unit

13 | PKP-PK Masker BA Set 5 Unit

14 | PKP - PK Sepatu Boot 18 Unit

15 | PKP - PK Sarung Tangan 18 Unit

16 | PKP - PK Alat Bantu Pernapasan (SCBA) 5 Unit

17 | PKP - PK APAR 50 Kg 2 Unit (Dry Powder)
18 | PKP-PK APAR 25 Kg 1 Unit (Dry Powder)
19 | PKP-PK APAR 6 Kg 32 Unit (Dry Powder)
20 | PKP - PK APAR 1,5 Kg 4 Unit (Dry Powder)

2.5 Angkutan Udara

Pada tahun 2025, operasional angkutan udara di Bandar Udara Haji Muhammad Sidik
melayani beberapa rute penerbangan berjadwal maupun tidak berjadwal (charter). Rincian
rute penerbangan beserta perusahaan penerbangan yang melayani adalah sebagai berikut:

Tabel 2. 6 rute penerbangan beserta perusahaan penerbangan yang melayani
Perusahaan Penerbangan

Rute Penerbangan

yang Melayani

2025 Muara Teweh—Palangka Raya—Muara Teweh Susi Air
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Muara Teweh—Banjarmasin—Muara Teweh Wings Air

Balikpapan—Muara Teweh—Balikpapan Airfast

Adapun rincian perkembangan lalu lintas angkutan udara di Bandar Udara Haji Muhammad
Sidik selama periode tahun 2025 disajikan dalam tabel berikut:

Tabel 2. 7 Rekapitulasu Data Lalu Lintas Angkutan Udara Tahun 2025
PESAWAT PENUMPANG BAGASI (Kg) TOTAL TOTAL TOTAL
NO PESAWAT PENUMPANG BAGASI

DTG | BRK DTG BRK DTG BRK (DTG+BRK) (DTG+BRK) (DTG+BRK)

1 | JANUARI 38 38 1933 1733 9762 7391 76 3666 17153
2 | FEBRUARI 38 38 1847 1709 9526 7824 76 3556 17350
3 | MARET 41 41 1671 1709 8483 7395 82 3380 15878
4 | APRIL 39 39 2015 1598 | 11081 6306 78 3613 17387
5 | MEI 41 41 2028 1970 | 11141 8274 82 3998 19415
6 | JUNI 41 41 1972 1952 9960 8157 82 3924 18117
7 | Jull 43 43 2151 2017 | 10561 9370 86 4168 19931
8 | AGUSTUS 48 48 2036 2068 9195 8215 96 4104 17410
9 | SEPTEMBER | 54 54 2142 1974 9084 8050 108 4116 17134
10 | OKTOBER 56 56 2222 1982 | 10670 8057 112 4204 18727
11 | NOVEMBER 63 63 2413 2162 | 12617 | 11423 126 4575 24040
12 | DESEMBER 66 66 2203 2433 | 10871 | 10325 132 4636 21196
TOTAL 568 | 568 | 24633 | 23307 | 122951 | 100787 1136 47940 223738

Berdasarkan rekapitulasi data lalu lintas angkutan udara tahun berjalan, kinerja operasional
Bandar Udara menunjukkan tren pertumbuhan yang positif, khususnya memasuki Semester
II (Juli-Desember). Pada periode tersebut, grafik operasional terus menanjak signifikan
dibandingkan Semester | (Januari—Juni) yang cenderung fluktuatif dengan titik terendah pada
bulan Maret (3.380 penumpang). Dari sisi pergerakan pesawat, operasional rute
penerbangan berjalan sangat stabil dan teratur. Hal ini dibuktikan dengan adanya
keseimbangan presisi antara jumlah pesawat datang (DTG) dan berangkat (BRK) sepanjang
tahun, yakni masing-masing sebanyak 568 pergerakan dengan total 1.136 pergerakan.
Keseimbangan ini mengindikasikan kelancaran rotasi pesawat tanpa adanya pembatalan
sepihak (cancelation) yang menyebabkan pesawat terpaksa menginap (Remain Over
Night/RON) di luar jadwal yang ditetapkan.
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Terkait volume penumpang, secara kumulatif arus kedatangan (inbound) sebanyak 24.633
orang sedikit mendominasi dibandingkan arus keberangkatan sebanyak 23.307 orang. Hal
ini mengindikasikan bahwa wilayah kerja Bandar Udara Haji Muhammad Sidik menjadi
destinasi utama, baik untuk keperluan pekerjaan, bisnis, maupun domisili. Peningkatan arus
penumpang mulai terlihat signifikan pada pertengahan tahun, yakni bulan Juli dengan 4.168
penumpang (naik dari 3.924 di bulan Juni) yang bertepatan dengan momen libur kenaikan
kelas dan cuti bersama. Tren ini terus berlanjut hingga mencapai puncaknya pada bulan
Desember dengan total 4.636 penumpang, yang didorong oleh tingginya mobilitas
masyarakat pada masa Libur Natal dan Tahun Baru (Nataru) serta libur panjang sekolah.
Puncak kedua terjadi pada bulan November dengan 4.575 penumpang, yang utamanya
dipengaruhi oleh eskalasi perjalanan dinas menjelang penutupan tahun anggaran serta
pergerakan mudik lebih awal.

Di sisi lain, tinjauan terhadap muatan barang menunjukkan adanya anomali beban bagasi
yang menarik. Meskipun jumlah penumpang tertinggi terjadi pada bulan Desember, volume
muatan bagasi tertinggi justru tercatat pada bulan November, yakni mencapai 24.040 kg.
Kondisi ini dapat diinterpretasikan bahwa pada bulan tersebut, rata-rata rasio barang bawaan
per penumpang jauh lebih tinggi. Selain itu, lonjakan tonase ini juga mengindikasikan adanya
peningkatan pengiriman barang atau paket secara signifikan menjelang penutupan akhir
tahun.
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BAB Il
PERSONIL ATAU TENAGA TEKNIS KEPEGAWAIAN

3.1 Profil Kepegawaian

Pada akhir Desember tahun 2025, tercatat sebanyak 70 pegawai pada Kantor Unit
Penyelenggara Bandar Udara Kelas Ill Haji Muhammad Sidik. Pegawai tersebut memiliki
variasi status kepegawaian, jenis kelamin, golongan atau kelas jabatan, tingkat pendidikan,
serta jabatan yang mencerminkan keberagaman kebutuhan organisasi.

SADS,
AaRD

Kepala Kantor UPBU Hajl Muhammad Sidik

v =

Ketua Tim TOKPD : Mamad Aini Suglarto

Dahlan Siregar, Muhammat
Wahyu K, Bima Regis

Mohammad Reza Ashar, Soenaryo Wahyu Sei
Rizieq A Sept . Kaspul Zen Ferdiyant

Rachel Fattah Thariqy, Muhammad
i d Muh:
Januar, Mukhis Nugraha, Hariseno (9 orang)

d Reza

Muhammad Igbal Rizky Tanjung, Gustaf Maulana (2 orang)

Dimas Binara, Kinaya Friska K, SuciIndriany, Indra A-Rasyid C. (4 orang)

Citra Fadilla Handayani, Dede Eka F, Rahmat Fauzi (3 orang)

W Yusuf Fadl, Rahmat Hidayat (2 orang)

Unit Pertamanan dan Kebersihan :
Edi Dores, Edi Wahyudi, Budi Harahap, Alflansyah, Muhammad Riyadi (5 orang)

Gambar 3. 1 Struktur Organisasi

Struktur organisasi terdiri atas unsur pimpinan (Kepala Kantor) serta bidang tugas
operasional dan administratif meliputi Aviation Security (Avsec), Pertolongan Kecelakaan
Penerbangan dan Pemadam Kebakaran (PKP-PK), Elektronika Bandara, Listrik Bandara,
Alat-Alat Berat, Bangunan dan Landasan, Tata Terminal, serta Tata Usaha/Administrasi.

e Berdasarkan Status Kepegawaian

KEPEGAWAIAN

Grafik 3. 1 Komposisi Berdasarkan Status Kepegawaian
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Berdasarkan data status kepegawaian, mayoritas pegawai merupakan Pegawai Negeri
Sipil (PNS) yaitu sebanyak 36 orang, Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK) sebanyak 20 orang, CPNS sebanyak 6 orang dan PPPK Paruh Waktu sebanyak
8 orang.

¢ Komposisi Berdasarkan Jenis Kelamin

- Laki-laki

- Perempuan

Grafik 3. 2 Komposisi Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin

Dari segi jenis kelamin, komposisi pegawai di Kantor UPBU Kelas Ill Haji Muhammad
Sidik didominasi oleh laki-laki sebanyak 49 orang (70%), sedangkan pegawai perempuan
berjumlah 21 orang (30%). Hal ini memperlihatkan proporsi pegawai laki-laki yang lebih
tinggi dibandingkan perempuan, sejalan dengan karakteristik pekerjaan operasional
kebandarudaraan yang menuntut kesiapan fisik pada sebagian besar bidang tugas.

o Komposisi Berdasarkan Pendidikan

m Jumlah Pegawai Berdasarkan Pendidikan

25
25 23

20

15 12
10 7

0 [ —

$1 D-lv D-lll SLTA SLTA Keguruan SLTA Kejuruan

wn

Grafik 3. 3 Komposisi Berdasarkan Pendidikan
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Berdasarkan tingkat pendidikan terakhir, mayoritas pegawai di lingkungan Kantor UPBU
Kelas 11l Haji Muhammad Sidik berlatar belakang pendidikan D-1ll sebanyak 25 orang,
diikuti oleh lulusan SLTA sebanyak 23 orang. Selanjutnya, pegawai dengan kualifikasi
pendidikan S-1 mencatatkan jumlah sebanyak 12 orang, SLTA Kejuruan sebanyak 2
orang, serta SLTA dan lulusan D-IV masing-masing sebanyak 1 orang. Secara umum,
struktur kepegawaian berdasarkan pendidikan didominasi oleh lulusan jenjang menengah
(SLTA) dan diploma (D-lll) yang mendukung pemenuhan kebutuhan teknis maupun
operasional penerbangan.

o Komposisi berdasarkan Golongan/Pangkat

Tabel 3. 1 Komposisi Berdasarkan Golongan/Pangkat

Golongan / Pangkat Jumlah Persentase
1,42%
Penata (lll/c) 1 1,42%
Penata Muda Tingkat | (l1l/b) 5 7,14%
Penata Muda (lll/a) 6 8,57%
Pengatur Tingkat | (11/d) 5 7,14%
Pengatur (ll/c) 20 28,57%
Pengatur Muda Tingkat | (11/b) 2 2,85%
Pengatur Muda (ll/a) 2 2,85%
Golongan IX (PPPK) 2 2,85%
Golongan VI (PPPK) 2 2,85%
Golongan V (PPPK) 16 22,85%
PPPK Paruh Waktu 8 11,42%
Total 70 100%

Berdasarkan tabel komposisi pegawai berdasarkan golongan/pangkat tersebut, terdapat
total keseluruhan 70 pegawai dengan sebaran golongan dan pangkat yang bervariasi.
Mayoritas pegawai terkonsentrasi pada golongan Pengatur (ll/c) dengan jumlah 20 orang
atau setara dengan 28,57%, diikuti oleh Golongan V (PPPK) sebanyak 16 orang atau
22,85%, serta PPPK Paruh Waktu yang berjumlah 8 orang atau 11,42% dari total
keseluruhan pegawai.

Selain itu, terdapat pula rincian golongan lain seperti Penata Muda (lll/a) sebanyak 6
orang (8,57%), Penata Muda Tingkat | (11l/b) serta Pengatur Tingkat | (1l/d) masing-masing
sebanyak 5 orang (7,14%). Golongan Pengatur Muda Tingkat | (ll/b), Pengatur Muda
(Il/a), Golongan IX (PPPK), dan Golongan VI (PPPK) masing-masing tercatat sebanyak 2

LAPORAN TAHUNAN 2025
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orang atau 2,85%, sedangkan jumlah pegawai paling sedikit berada pada golongan
Penata Tingkat | (Ill/d) dan Penata (lll/c) yang masing-masing hanya berjumlah 1 orang
atau 1,42%.

o Distribusi Pegawai Berdasarkan Bidang Tugas

Pimpinan 1
Tata Usaha 12
TOKPD 1
Banglan 4
AMC 2
AAB 3
PKP-PK 9
Elban 4
Listrik 6
Aviation Security 19

Tata Terminal 9
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

Jumlah Pegawai Berdasarkan Bidang Tugas

Grafik 3. 4 Distribusi Pegawai Berdasarkan Bidang Tugas

Berdasarkan grafik distribusi pegawai berdasarkan bidang tugas di Bandar Udara Haji
Muhammad Sidik, jumlah pegawai terbanyak terkonsentrasi pada bidang Aviation
Security dengan total 19 orang. Posisi berikutnya diikuti oleh bidang Tata Usaha sebanyak
12 orang, serta bidang PKP-PK dan Tata Terminal yang masing-masing memiliki 9 orang
pegawai.

Selain itu, sebaran pegawai juga terdapat pada berbagai bidang tugas lainnya, seperti
bidang Listrik sebanyak 6 orang, Banglan dan Elban yang masing-masing berjumlah 4
orang, serta AAB sebanyak 3 orang. Adapun jumlah pegawai yang paling sedikit tercatat
pada bidang AMC sebanyak 2 orang, serta bidang Pimpinan dan TOKPD yang masing-
masing hanya memiliki 1 orang pegawai.

3.2 Pembinaan dan Perkembangan Pegawai

o Kenaikan Pangkat

Pada periode tahun 2025, tercatat kenaikan pangkat sebanyak 4 (empat) Pegawai, yaitu:

1. Sdr. M. Yusuf Fadli, naik dari Pengatur Muda (ll/a) ke Pengatur Muda Tingkat | (1I/b),
SK. 3955 TAHUN 2025

2. Sdr. Muhammad Infantri, S.E., naik dari golongan Penata Muda Tingkat | (1ll/b) ke
Penata (lll/c) per 01 Oktober 2025, SK. 25989 TAHUN 2025
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3. Rachel Fattah Tharigy, A.Md.T., naik dari Pengatur (ll/c) menjadi Pengatur Tingkat
| (1l/d) per TMT 01 Desember 2025, SK. 31275 TAHUN 2025

4. Afladan Dwi Caesario, A.Md.T., naik dari Pengatur (ll/c) menjadi Pengatur Tingkat |
(l/d) per TMT 01 Desember 2025, SK. 31275 TAHUN 2025.

e Pindah Jabatan

Sepanjang tahun 2025, tidak terdapat catatan pelaksanaan perpindahan/ penyesuaian
jabatan pegawai di lingkungan Kantor Bandar Udara Kelas Il Haji Muhammad Sidik.

e Pengangkatan CPNS/PNS

Tahun 2025 tercatat pengangkatan 4 (empat) orang Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)
menjadi Pegawai Negeri Sipil (PNS) terhitung mulai tanggal (TMT) 01 Desember 2025.
Selain itu, organisasi juga menerima formasi CPNS baru jalur Pola Pembibitan sebanyak
6 (enam) orang.

e Pengangkatan PPPK

Dalam rangka penataan tenaga kerja non-ASN, tercatat pengangkatan Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) sebanyak 20 orang yang terbagi menjadi dua
gelombang, yaitu 14 (empat belas) orang per TMT 01 Juni 2025 dan 14 (empat belas)
orang per TMT 01 Oktober 2025. Lalu, pada bulan November dilakukan pengangkatan
PPPK Paruh Waktu sebanyak 8 orang dengan TMT 01 Oktober 2025 sampai dengan 30
September 2026.

Penataan ini memberikan kejelasan status serta peningkatan kesejahteraan kerja bagi
personel pendukung operasional bandar udara, khususnya pada fungsi layanan
operasional dan administrasi perkantoran.

e Mutasi Pegawai

Tercatat pergerakan pegawai antar unit kerja sebanyak 1 (satu) orang pegawai An. Priadi
Jatmiko, S.Kom dengan TMT (Terhitung Mulai Tanggal) 01 Agustus 2025.

e Pensiun

Berdasarkan data kepegawaian yang tersedia, tidak terdapat pegawai yang memasuki
batas usia pensiun (BUP) pada periode perbandingan data. Dengan demikian, tingkat
retensi pegawai pada jenjang senior tetap stabil tanpa ada pengurangan personel akibat

purna tugas
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BAB IV
KEUANGAN ATAU DANA OPERASIONAL

4.1 Realisasi Anggaran

Berdasarkan Laporan Realisasi Anggaran (LRA) Tahun Anggaran 2025 yang telah diaudit,
realisasi belanja Kantor UPBU Kelas IIl Haji Muhammad Sidik sebesar Rp10.396.946.209
atau 79,82% dari pagu anggaran setelah revisi sebesar Rp13.025.197.000, dengan rincian
sebagai berikut:

Tabel 4. 1 Pagu dan Realisasi Belanja Tahun Anggaran 2025

Jenis Belanja Pagu (Rp) Realisasi (Rp) % Realisasi TA 2024 (Rp)
Belanja Pegawai 5.138.859.000 5.119.713.793 99,63 3.895.987.231
Belanja Barang 7.886.338.000 5.277.232.416 66,92 5.013.032.942
Belanja Modal - - - 2.748.759.600
Jumlah 13.025.197.000 10.396.946.209 79,82 11.657.779.773

Secara keseluruhan, realisasi belanja Tahun Anggaran 2025 turun sebesar 10,82%
dibandingkan Tahun Anggaran 2024. Hal-hal yang memengaruhi realisasi belanja antara
lain:

— Belanja Pegawai naik sebesar 31,41% karena adanya penambahan pegawai CPNS dan
PPPK;

— Belanja Barang naik sebesar 5,27%. Sisa anggaran sebesar Rp2.628.250.791 hampir
seluruhnya berasal dari Belanja Barang (Rp2.609.105.584);

— Belanja Modal Tahun Anggaran 2025 tidak memiliki pagu. Pekerjaan lanjutan
Rehabilitasi Gedung Operasional Teknisi volume 250 m2 dibayarkan melalui mekanisme
Rekening Penampungan Akhir Tahun Anggaran (RPATA) atas alokasi Tahun Anggaran
2024, yang per 31 Desember 2024 tercatat sebagai Dana yang Dibatasi
Penggunaannya sebesar Rp1.702.162.400, sehingga tidak tercatat sebagai realisasi
Belanja Modal Tahun Anggaran 2025.

4.2 Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP)

Realisasi Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) Tahun Anggaran 2025 sebesar
Rp610.626.305 atau 270,51% dari target sebesar Rp225.735.000. Realisasi tersebut naik
sebesar 25,43% dibandingkan Tahun Anggaran 2024 sebesar Rp486.833.154.
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Tabel 4. 2 Realisasi PNBP Tahun Anggaran 2025 dan 2024

Uraian TA 2025 (Rp) TA 2024 (Rp) %
Pendapatan Jasa Kebandarudaraan 476.111.293 481.432.770 | (1,11)
Pendapatan Denda Penyelesaian 86.207.166 - -
Pekerjaan Pemerintah
Pendapatan Sewa Tanah, Gedung, dan - 5.400.384 | (100,00)
Bangunan
Jumlah PNBP (LRA) 610.626.305 486.833.154 | 25,43

Pada basis akrual (Laporan Operasional), Pendapatan Negara Bukan Pajak Tahun 2025
tercatat sebesar Rp567.669.805, naik sebesar 17,38% dibandingkan tahun 2024 sebesar
Rp483.608.026.

4.3 Laporan Operasional

Laporan Operasional menyajikan pendapatan dan beban berbasis akrual selama periode 1
Januari s.d. 31 Desember 2025 sebagai berikut:

Tabel 4. 3 Ringkasan Laporan Operasional Tahun 2025 dan 2024

Uraian TA 2025 (Rp) Porsi Beban TA 2024 (Rp)
Pendapatan Negara Bukan Pajak 567.669.805 - 483.608.026
Beban Pegawai 5.119.713.793 24,80% 3.895.987.231
Beban Persediaan 63.608.553 0,31% 67.248.850
Beban Barang dan Jasa 1.661.278.790 8,05% 2.617.647.928
Beban Pemeliharaan 3.400.714.076 16,47% 1.890.066.250
Beban Perjalanan Dinas 150.769.900 0,73% 436.544.914
Beban Penyusutan dan Amortisasi 10.246.133.080 49,64% 34.913.804.994
Jumlah Beban 20.642.218.192 100,00% 43.821.284.042
Surplus Kegiatan Nonoperasional 6.030.000 - -
Defisit-LO (20.068.518.387) - (43.337.676.016)

Defisit-LO Tahun 2025 menurun sebesar 53,69% dibandingkan tahun 2024, terutama karena
beban penyusutan turun sebesar 70,65%. Beban penyusutan merupakan beban nontunai
yang mencerminkan alokasi nilai aset tetap selama masa manfaatnya. Beban pemeliharaan
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naik sebesar 79,93%, terutama pada pemeliharaan gedung dan bangunan serta
pemeliharaan irigasi, sejalan dengan upaya menjaga kesiapan fasilitas bandar udara.

4.4 Posisi Keuangan dan Perubahan Ekuitas

Neraca per 31 Desember 2025 menunjukkan total aset sebesar Rp120.281.821.002, turun
sebesar 8,28% dibandingkan akhir tahun 2024 sebesar Rp131.139.879.741. Total aset terdiri
atas Aset Lancar (Persediaan) sebesar Rp2.736.097, Aset Tetap (neto) sebesar
Rp120.279.084.905, dan Aset Lainnya (neto) sebesar Rp0. Kewajiban per 31 Desember
2025 nihil karena Utang kepada Pihak Ketiga tahun 2024 sebesar Rp575.860.256 telah
diselesaikan, sehingga ekuitas akhir sama dengan total aset.

Tabel 4. 4 Laporan Perubahan Ekuitas Tahun 2025

Uraian Nilai (Rp)
Ekuitas Awal per 1 Januari 2025 130.564.019.485
Defisit-LO (20.068.518.387)
Transaksi Antar Entitas 9.786.319.904
Ekuitas Akhir per 31 Desember 2025 120.281.821.002

Laporan Keuangan Tahun Anggaran 2025 disusun berdasarkan Standar Akuntansi
Pemerintahan, dengan basis kas untuk Laporan Realisasi Anggaran serta basis akrual untuk
Neraca, Laporan Operasional, dan Laporan Perubahan Ekuitas, dan telah melalui proses
audit.
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BAB V
ASET ATAU INVENTARIS

5.1 Kebijakan Pengelolaan BMN

Pengelolaan Barang Milik Negara (BMN) Kantor UPBU Kelas Il Haji Muhammad Sidik Tahun
Anggaran 2025 dilaksanakan mengacu pada ketentuan pengelolaan BMN melalui modul
aset aplikasi SAKTI, meliputi pencatatan, penatausahaan, pemanfaatan, serta pelaporan
aset tetap berupa tanah, peralatan dan mesin, gedung dan bangunan, jalan/jaringan/instalasi
(landas pacu, landas hubung, apron), irigasi, jaringan, serta aset tetap lainnya yang
digunakan untuk mendukung operasional bandar udara. Nilai satuan minimum kapitalisasi
ditetapkan sebesar Rp1.000.000 untuk peralatan dan mesin serta Rp25.000.000 untuk
gedung dan bangunan, sedangkan penyusutan aset tetap menggunakan metode garis lurus.

5.2 Posisi Barang Milik Negara pada Neraca per 31 Desember 2025

Berdasarkan Laporan Barang Kuasa Pengguna dan Neraca yang telah diaudit (UAKPB
413953), nilai BMN neto Kantor UPBU Haji Muhammad Sidik per 31 Desember 2025 tercatat
sebesar Rp120.281.821.002, dengan rincian per akun neraca sebagai berikut:

Tabel 5. 1 Posisi BMN pada Neraca per 31 Desember 2025°

Kode Akun Uraian Jumlah (Rp)
117111 Barang Konsumsi 2.736.097
131111 Tanah 34.988.153.650
132111 Peralatan dan Mesin 34.010.488.300
133111 Gedung dan Bangunan 54.154.100.757
134111 Jalan dan Jembatan 178.387.739.916
134112 Irigasi 53.032.634.097
134113 Jaringan (termasuk Instalasi) 3.999.260.000
137111 Akumulasi Penyusutan Peralatan dan Mesin (25.525.021.396)
137211 Akumulasi Penyusutan Gedung dan Bangunan (7.509.368.660)
1373xx Akumulasi Penyusutan Jalan, Irigasi, dan Jaringan (205.258.901.759)
166112 Aset Tetap yang Tidak Digunakan dalam Operasi 1.196.846.300

Pemerintahan
169122 Akumulasi Penyusutan Aset Tetap yang Tidak Digunakan (1.196.846.300)
JUMLAH 120.281.821.002
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Nilai buku per kelompok aset tetap setelah dikurangi akumulasi penyusutan adalah Peralatan
dan Mesin sebesar Rp8.485.466.904, Gedung dan Bangunan sebesar Rp46.644.732.097,
serta Jalan, Irigasi, dan Jaringan sebesar Rp30.160.732.254. Tanah seluas 2.624.887 m?
tidak disusutkan.

5.3 Mutasi Bertambah Tahun 2025

Mutasi penambahan nilai BMN intrakomptabel selama Tahun Anggaran 2025 adalah sebagai

berikut:
Tabel 5. 2 Mutasi Bertambah BMN Intrakomptabel Tahun 2025
Akun Uraian Mutasi Nilai Bertambah (Rp)

Peralatan Transfer masuk 1 (satu) unit Mobil Pemadam Kebakaran 7.470.970.000
dan Mesin (PKP-PK) dari UPBU Kalimarau sesuai BAST Nomor

UM.006/12/24/UPBU-BEJ/2025 tanggal 31 Desember

2025
Gedung Penyelesaian pembangunan melalui KDP: Rehabilitasi 2.289.232.000
dan Gedung Operasional Teknisi volume 250 m2 sesuai BAST
Bangunan Nomor PL.108/313/MTW/2025
Aset Tetap | Reklasifikasi 29 (dua puluh sembilan) barang peralatan 1.196.846.300
yang Tidak | dan mesin dalam kondisi rusak berat
Digunakan

Jumlah 10.957.048.300

Transfer masuk Mobil Pemadam Kebakaran merupakan penambahan terbesar dan
memperkuat kesiapan layanan Pertolongan Kecelakaan Penerbangan dan Pemadam
Kebakaran (PKP-PK). Penyelesaian Rehabilitasi Gedung Operasional Teknisi mengakhiri
Konstruksi Dalam Pengerjaan (KDP) tahun 2024 sebesar Rp1.162.929.856, sehingga saldo
KDP per 31 Desember 2025 menjadi nihil.

5.4 Mutasi Berkurang Tahun 2025

Mutasi pengurangan nilai BMN intrakomptabel selama Tahun Anggaran 2025 adalah
sebagai berikut:
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Tabel 5. 3 Mutasi Berkurang BMN Intrakomptabel Tahun 2025
Akun Uraian Mutasi Nilai Berkurang (Rp)

Peralatan dan Mesin Transfer keluar 2 (dua) unit Micro Bus dan Mini 988.362.775
Bus ke UPBU Iskandar sesuai BAST Nomor
PL.301/C.829/MTW/2025 tanggal 15 Agustus
2025

Peralatan dan Mesin Penghentian dari penggunaan 29 (dua puluh 1.196.846.300
sembilan) barang kondisi rusak berat sesuai Surat
Keterangan Kepala Kantor Nomor
PL.301/C.688/MTW/2025 tanggal 15 Juli 2025 dan
Nomor PL.403/C.991/MTW/2025 tanggal 29

Oktober 2025
Gedung dan | Koreksi nilai atas temuan Inspektorat Jenderal 36.926.500
Bangunan (pengembalian  belanja modal TA 2024

Rehabilitasi Gedung Operasional Teknisi)

Jumlah 2.222.135.575

Barang yang dihentikan dari penggunaan antara lain 1 (satu) unit Mobil Pemadam
Kebakaran senilai Rp915.740.000, Wheel Tractor beserta perlengkapannya senilai
Rp63.600.000, Public Address System senilai Rp93.500.000, peralatan kantor senilai
Rp89.393.800, laptop senilai Rp23.457.500, kursi roda senilai Rp7.725.000, dan Handy
Talky senilai Rp3.490.000. Seluruh barang tersebut telah disusutkan penuh sehingga nilai
bukunya nihil, dan saat ini menunggu proses penghapusan.

5.5 Rekapitulasi Nilai BMN

Rekapitulasi nilai BMN berdasarkan nilai perolehan (intrakomptabel, ekstrakomptabel, dan
gabungan) Tahun Anggaran 2025 adalah sebagai berikut:

Tabel 5. 4 Rekapitulasi Nilai BMN Tahun Anggaran 2025

Uraian Intrakomptabel (Rp) | Ekstrakomptabel Gabungan (Rp)
(Rp)
Saldo Awal 1 Januari 351.034.310.295 10.150.000 351.044.460.295
2025
Mutasi Bertambah 10.957.048.300 60.000 10.957.108.300
Mutasi Berkurang (2.222.135.575) (60.000) (2.222.195.575)
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Uraian Intrakomptabel (Rp) | Ekstrakomptabel Gabungan (Rp)
(Rp)
Saldo Akhir 31 359.769.223.020 10.150.000 359.779.373.020

Desember 2025

Mutasi ekstrakomptabel sebesar Rp60.000 merupakan 4 (empat) barang dalam kondisi
rusak berat yang dipindahkan ke kelompok aset yang tidak digunakan, sehingga saldo
ekstrakomptabel tetap sebesar Rp10.150.000. Rincian lengkap per subsubkelompok barang
disajikan pada Lampiran E — Laporan Barang Pengguna. Hasil rekonsiliasi antara Laporan
Barang dan Laporan Keuangan menunjukkan tidak terdapat selisih (Rp0) pada seluruh akun
neraca.

5.6 Kondisi dan Status BMN

— Seluruh aset tetap yang masih digunakan dalam operasional dilaporkan dalam kondisi
baik;

— Aset dalam kondisi rusak berat sebanyak 33 (tiga puluh tiga) barang (29 intrakomptabel
dan 4 ekstrakomptabel) senilai Rp1.196.906.300 telah direklasifikasi ke akun Aset
Tetap yang Tidak Digunakan dalam Operasi Pemerintahan dan menunggu proses
penghapusan;

— Tanah seluas 2.624.887 m2 tidak mengalami mutasi selama tahun 2025;
— Seluruh BMN telah ditetapkan status penggunaannya,

— Tidak terdapat BMN yang hilang, BMN idle, BPYBDS, BMN yang dimanfaatkan oleh
pihak ketiga, maupun Konstruksi Dalam Pengerjaan per 31 Desember 2025.

5.7 Perkembangan Nilai BMN Lima Tahun Terakhir

Perkembangan nilai BMN gabungan (intrakomptabel dan ekstrakomptabel) selama lima
periode laporan terakhir adalah sebagai berikut:

Tabel 5. 5 Perkembangan Nilai BMN Tahun 2021-2025

Tahun Nilai BMN Gabungan (Rp) Perubahan (Rp) %
2021 315.073.518.055 (23.204.220.060) (6,86)
2022 478.282.187.650 163.208.669.595 51,80
2023 350.584.932.695 (127.697.254.955) (26,70)
2024 351.044.460.295 459.527.600 0,13
2025 359.779.373.020 8.734.912.725 2,49
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Nilai BMN Tahun 2025 naik sebesar 2,49% dibandingkan tahun 2024, terutama berasal dari
transfer masuk Mobil Pemadam Kebakaran dan penyelesaian Rehabilitasi Gedung
Operasional Teknisi.
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BAB VI
DATA LAPORAN ANGKUTAN LALU LINTAS UDARA DAN PNBP

6.1 Data Lalu Lintas Angkutan Udara

Data laporan angkutan lalu lintas udara (pergerakan pesawat, penumpang
datang/berangkat, dan bagasi) Kantor UPBU Kelas Il Haji Muhammad Sidik Tahun
Anggaran 2025 merupakan salah satu indikator utama kinerja pelayanan jasa
kebandarudaraan, disusun berdasarkan rekapitulasi Laporan Data Angkutan Udara (DAU)
bulanan sepanjang Tahun 2025.

Sepanjang Tahun 2025, tercatat total pergerakan pesawat sebanyak 1136 movement (568
datang dan 568 berangkat), dengan total penumpang sebanyak 47940 orang (24633 datang
dan 23307 berangkat), serta total bagasi sebanyak 223738 Kg (122951 Kg datang dan
100787 Kg berangkat).

Tren pergerakan pesawat dan penumpang menunjukkan kenaikan konsisten sepanjang
tahun, dari 76 movement pesawat pada Januari 2025 menjadi 132 movement pada
Desember 2025 (naik 73,7%), sejalan dengan peningkatan jumlah penumpang dari 3.666
orang pada Januari menjadi 4.636 orang pada Desember 2025. Bulan dengan trafik tertinggi
adalah November 2025 dengan 126 movement pesawat dan 4.575 penumpang.

Tabel 6. 1 Rekapitulasi Data Lalu Lintas Angkutan Udara

- E—- Pswt Pswt Pnp Pnp Bagasi Bagasi Total Total Total Bagasi
Dtg Brk Datang Berangkat Dtg (Kg) Brk (Kg) Pswt Pnp (Kg)
1 Januari 38 38 1933 1733 9762 7391 76 3666 17153
2 Februari 38 38 1847 1709 9526 7824 76 3556 17350
3 Maret 41 41 1671 1709 8483 7395 82 3380 15878
4 April 39 39 2015 1598 11081 6306 78 3613 17387
5 Mei 41 41 2028 1970 11141 8274 82 3998 19415
6 Juni 41 41 1972 1952 9960 8157 82 3924 18117
7 Juli 43 43 2151 2017 10561 9370 86 4168 19931
8  Agustus 48 48 2036 2068 9195 8215 96 4104 17410
9 September 54 54 2142 1974 9084 8050 108 4116 17134
10  Oktober 56 56 2222 1982 10670 8057 112 4204 18727
11  November 63 63 2413 2162 12617 11423 126 4575 24040
12 Desember 66 66 2203 2433 10871 10325 132 4636 21196
TOTAL 568 568 24633 23307 122951 100787 1136 47940 223738
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Pergerakan Pesawat

Pergerakan Pesawat dan Penumpang per Bulan Tahun 2025
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Grafik 6. 1 Pergerakan Pesawat dan Penumpang per Bulan Tahun 2025

Target dan Realisasi Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP)

Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) Kantor UPBU Kelas Ill Haji Muhammad Sidik
diakui pada Laporan Realisasi Anggaran pada saat kas diterima di Kas Umum Negara dan
disajikan menurut klasifikasi sumber pendapatan. Realisasi PNBP Tahun Anggaran 2025
sebesar Rp610.626.305 atau 270,51% dari target sebesar Rp225.735.000, sebagaimana

tabel berikut:
Tabel 6. 2 Target dan Realisasi PNBP Tahun Anggaran 2025 dan 2024

Tahun Anggaran Target (Rp) Realisasi (Rp) % Capaian | % Kenaikan
2024 - 486.833.154 - -
2025 225.735.000 610.626.305 270,51 25,43

Realisasi PNBP Tahun Anggaran 2025 naik sebesar Rp123.793.151 atau 25,43%

dibandingkan Tahun Anggaran 2024 sebesar Rp486.833.154.

6.2.1 Rincian PNBP per Jenis Penerimaan

Rincian realisasi PNBP Tahun Anggaran 2025 dibandingkan Tahun Anggaran 2024

menurut jenis penerimaan adalah sebagai berikut:
Tabel 6. 3 Rincian Realisasi PNBP per Jenis Penerimaan

TA 2024 (Rp)

Jenis Penerimaan TA 2025 (Rp)

%

Pendapatan Jasa Kebandarudaraan 476.111.293 481.432.770

(1,11)
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Jenis Penerimaan TA 2025 (Rp) TA 2024 (Rp) %
Pendapatan Denda Penyelesaian Pekerjaan 86.207.166 - -
Pemerintah
Pendapatan dari Pengelolaan BMN (Sewa 5.351.346 5.400.384 | (0,91)

Tanah, Gedung, dan Bangunan)

Penerimaan Kembali Belanja Barang Tahun 6.030.000 - -

Anggaran yang Lalu

Penerimaan Kembali Belanja Modal Tahun 36.926.500 - -

Anggaran yang Lalu

Jumlah 610.626.305 486.833.154 | 25,43

Berdasarkan tabel tersebut, penjelasan atas masing-masing jenis penerimaan adalah
sebagai berikut:

— Pendapatan Jasa Kebandarudaraan sebesar Rp476.111.293 merupakan PNBP
fungsional dari layanan jasa bandar udara dan menjadi sumber utama PNBP
(77,97% dari total). Penerimaan ini turun tipis sebesar 1,11% dibandingkan tahun
2024 sehingga relatif stabil;

— Pendapatan Denda Penyelesaian Pekerjaan Pemerintah sebesar Rp86.207.166
berasal dari denda keterlambatan penyelesaian pekerjaan oleh penyedia dan tidak
terdapat pada tahun 2024;

— Pendapatan dari Pengelolaan BMN sebesar Rp5.351.346 berasal dari sewa
tanah, gedung, dan bangunan, turun sebesar 0,91% dibandingkan tahun 2024;

— Penerimaan Kembali Belanja Modal Tahun Anggaran yang Lalu sebesar
Rp36.926.500 merupakan pengembalian belanja modal TA 2024 atas temuan
Inspektorat Jenderal pada pekerjaan Rehabilitasi Gedung Operasional Teknisi
volume 250 m?;

— Penerimaan Kembali Belanja Barang Tahun Anggaran yang Lalu sebesar
Rp6.030.000 merupakan pengembalian belanja barang tahun anggaran
sebelumnya.

Dengan demikian, kenaikan PNBP Tahun Anggaran 2025 terutama berasal dari
penerimaan yang bersifat tidak berulang, yaitu denda dan penerimaan kembali belanja
tahun anggaran yang lalu dengan jumlah Rp129.163.666, sedangkan PNBP fungsional
dari layanan jasa kebandarudaraan relatif stabil.
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6.2.2 PNBP pada Laporan Operasional

Pada basis akrual (Laporan Operasional), Pendapatan Negara Bukan Pajak Tahun
2025 tercatat sebesar Rp567.669.805, naik sebesar 17,38% dibandingkan tahun 2024
sebesar Rp483.608.026. Perbedaan antara PNBP pada Laporan Realisasi Anggaran
dan Laporan Operasional adalah sebagai berikut:

Tabel 6. 4 Rekonsiliasi PNBP Basis Kas dan Basis Akrual Tahun 2025

Uraian Nilai (Rp)
Realisasi PNBP pada Laporan Realisasi Anggaran 610.626.305
Dikurangi: Penerimaan Kembali Belanja Barang TAYL (disajikan (6.030.000)

sebagai Surplus Kegiatan Nonoperasional)

Dikurangi: Pengembalian Belanja Modal TAYL (dicatat sebagai (36.926.500)

koreksi pengurang nilai Gedung dan Bangunan)

Pendapatan Negara Bukan Pajak pada Laporan Operasional 567.669.805

Penerimaan kembali belanja tahun anggaran yang lalu tidak diakui sebagai
pendapatan operasional karena tidak berasal dari layanan yang diberikan pada tahun
berjalan, sehingga PNBP pada Laporan Operasional lebih mencerminkan kinerja
pelayanan jasa kebandarudaraan Tahun 2025.
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BAB VI
PENUTUP

Penyusunan Laporan Tahunan Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas Ill Haji
Muhammad Sidik Tahun Anggaran 2025 ditujukan sebagai instrumen evaluasi yang memuat
indikator keberhasilan serta area yang perlu ditingkatkan terkait pelaksanaan tugas pokok dan
fungsi instansi selama tahun berjalan. Pada hakikatnya, laporan ini memberikan potret yang
transparan dan akuntabel mengenai pencapaian kinerja Tahun Anggaran 2025, mencakup
pengelolaan fasilitas sisi udara dan sisi darat, pengelolaan Sumber Daya Manusia sebanyak 70
personil (42 PNS dan 28 PPPK), serta realisasi belanja negara sebesar Rp11.191.452.722
melalui 207 SP2D yang terbagi ke dalam Belanja Pegawai, Belanja Barang, dan Belanja Modal.

Pencapaian tersebut merupakan refleksi dari seluruh upaya strategis dan teknis operasional yang
telah dilakukan demi mewujudkan tujuan strategis, sekaligus mengimplementasikan visi dan misi
yang telah ditetapkan sebelumnya, dengan tetap berpedoman pada prinsip 3S + 1C (Security,
Safety, Service, Compliance) dan komitmen "Road Map to Zero Accident".

7.1 Permasalahan

Berdasarkan pelaksanaan tugas dan fungsi sepanjang Tahun Anggaran 2025, teridentifikasi
beberapa permasalahan dan kendala sebagai berikut:

1. Sebagian fasilitas telekomunikasi navigasi udara/listrik penunjang (Landing Director
Indicator, Anemometer dan lampu, Visual Docking/Parking Guidance System) belum

tersedia, sebagaimana tercatat pada Bab Il huruf D;

2. Terdapat 33 barang dalam kondisi rusak berat, terdiri atas 29 barang intrakomptabel
senilai Rp1.196.846.300 dan 4 barang ekstrakomptabel senilai Rp60.000. Barang-
barang tersebut telah direklasifikasi ke akun Aset Tetap yang Tidak Digunakan dalam
Operasi Pemerintahan dan masih menunggu proses penghapusan, sebagaimana

tercatat pada Bab V;

3. Data riwayat pendidikan dan pelatihan pegawai belum terhimpun secara terpusat,
sehingga pemetaan kebutuhan pengembangan kompetensi sumber daya manusia

belum dapat dilakukan secara optimal.

7.2 Saran Tindak Lanjut

Sehubungan dengan permasalahan di atas, disampaikan saran tindak lanjut sebagai berikut:
1. Mengusulkan pengadaan/pemenuhan fasilitas telekomunikasi navigasi udara/listrik

yang belum tersedia melalui perencanaan anggaran Tahun Anggaran berikutnya, sesuai

skala prioritas dan kemampuan pagui;
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2. Melanjutkan proses usulan penghapusan atas peralatan dan mesin yang telah
direklasifikasi ke akun Aset Tetap yang Tidak Digunakan, sesuai ketentuan pengelolaan

BMN yang berlaku;

3. Menghimpun dan memutakhirkan Daftar Riwayat Hidup (DRH_ALL) seluruh pegawai
secara terpusat, termasuk riwayat diklat, sebagai dasar perencanaan pengembangan
SDM ke depan;

4. Meningkatkan koordinasi lintas bidang (Tata Usaha/Keuangan, Operasional, AVSEC,

dan PKP-PK) guna mempercepat penyusunan Laporan Tahunan pada periode

mendatang.

Akhir kata, kami berharap laporan ini dapat menjadi bahan evaluasi yang konstruktif bagi
peningkatan kinerja Kantor UPBU Haji Muhammad Sidik pada tahun-tahun mendatang.
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A. Daftar Nominatif Pegawai

KANTOR UPBU KELASIII HAJIl MUHAMMAD SIDIK

BAB VIIl LAMPIRAN

NO NAMA NIP JABATAN TMT JABATAN STATUS
1 MUHAMMAD AMRILLAH K, ST 19820322 200502 1 001 Kepala Kantor 26 November 2023 Aktif
2 MUHAMMAD INFANTRI, SE 19860120 201012 1 003 Penelaah Teknis Kebijakan 01 Januari 2025 Aktif
3 MAMAD AINI SUGIARTO 19700326 199103 1 003 Pengevaluasi Penerbangan 01 Desember 2025 Aktif
4 HERLEND 19840423 200212 1 004 Teknis Penerbangan Mahir 18 Oktober 2021 Aktif
5 DAHLAN SIREGAR, A.Md. 19840412 200604 1 002 Teknis Penerbangan Mahir 28 Februari 2023 Aktif
6 ANIK CHORIDAH MUNAWAROH, SE 19871027 200604 2 001 Penelaah Teknis Kebijakan 01 Januari 2025 Aktif
7 DWI LESTARI, SE. 19800107 201012 2 002 Penelaah Teknis Kebijakan 01 Januari 2025 Aktif
8 MANDAYANTI, SH. 19850503 201012 2 003 Pengevaluasi Keselamatan dan Keamanan Bandar Udara Bidang Avsec 01 Januari 2025 Aktif
9 RIO ANDRY TARIGAN, S.I.Kom 19900507 201012 1 003 Penelaah Teknis Kebijakan 01 Januari 2025 Aktif

10 FAKTUR RAHMAN, SM 19830928 200912 1 005 Penelaah Teknis Kebijakan 01 Januari 2025 Aktif

11 SITI HAIRUNNISA 19860412 200912 2 002 Penelaah Teknis Kebijakan 01 Januari 2025 Aktif

12 MOHAMMAD REZA ASHARI, S.[.Kom. 19881226 200712 1 001 Pengevaluasi Keselamatan dan Keamanan Bandar Udara Bidang PKP-PK 01 Januari 2025 Aktif

13 M. ALAMSYAH, STr.T. 20030505 202512 1 001 PENGEVALUASI PENERBANGAN 01 Desember 2025 Aktif

14 SOENARYO WAHYU SENTUSA 19781129 200912 1 001 Pengevaluasi Keselamatan dan Keamanan Bandar Udara Bidang PKP-PK 01 Januari 2025 Aktif

15 EVIYANI RAMAYANTI 19880614 201012 2 004 Pengawas Personel Penerbangan Bidang Avsec 01 Januari 2025 Aktif

16 KARLINA APRIJAYANTI R 19920421 201012 2 003 Pengevaluasi Keselamatan dan Keamanan Bandar Udara Bidang Avsec 01 Januari 2025 Aktif

17 RACHEL FATTAH THARIQY, A.Md.Tra. 19990925 202112 1 001 Pengawas Personel Penerbangan Bidang PKP-PK 01 Januari 2025 Aktif

18 AFLADAN DWI CAESARIO, A.Md.Tra. 20000610 202112 1 001 Pengawas Personel Penerbangan Bidang Avsec 01 Januari 2025 Aktif

19 ELVIRA SEFTIANI SYAHFITRI, A.Md.T 19980917 202203 2 016 Pengawas Opersional Penerbangan 01 Januari 2025 Aktif

20 SALSABILA PUTRIE JOHAN, A.Md.T. 19990209 202203 2 016 Pengawas Opersional Penerbangan 01 Januari 2025 Aktif

21 DIMASBINARA, A.Md 19920706 202203 1 007 Teknis Penerbangan Terampil 01 Maret 2024 Aktif

22 ANNISHA CHOIRALLA, A.Md.T. 20000225 202112 2 001 Teknis Penerbangan Terampil 01 Juli 2023 Aktif

23 SON AJl ISNAN, A.Md 20000605 202210 1 002 Teknis Penerbangan Terampil 01 Agustus 2026 Aktif

24 KINAYA FRISKA KEMIT, A.Md.T. 20020519 202210 2 001 Teknis Penerbangan Terampil 01 Agustus 2026 Aktif

25 MUHAMMAD RIZIEQ AIV SEPTIANSYAH, A. Md. Tra. 20000911 202210 1 002 Pengawas Personel Penerbangan Bidang PKP-PK 01 Januari 2025 Aktif

26 CITRA FADILLA HANDAYANI, A.Md.T. 20020425 202310 2 001 Teknis Penerbangan Terampil 01 Maret 2025 Aktif

27 KASPUL ZEN FERDIYANTO 19690327 199203 1 003 Personel Penerbangan Bidang PKP-PK 01 Januari 2025 Aktif

28 SUCI INDRIANY, A.Md.T 20010826 202310 2 001 Teknis Penerbangan Terampil 01 Maret 2025 Aktif

29 NABILA AZZAHRA, AMd.Tra 20010823 202310 2 001 Pengawas Personel Penerbangan Bidang Avsec 01 Januari 2025 Aktif

30 HABIB KURNIAWAN, A.Md.Tra. 20010224 202412 1 002 Pengawas Personel Penerbangan Bidang Avsec 01 Desember 2025 Aktif

31 RAIHAN ABI YUNANDA, A.Md.T. 20021025 202412 1 001 Pengawas Operasional Bandar Udara 01 Desember 2025 Aktif

32 INDRA AL-RASYID CANDRAWIMBA, A.Md. 20030419 202412 1 003 Pengawas Operasional Bandar Udara 01 Desember 2025 Aktif
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33 DEDE EKA FATURROHIM, A.Md.T. 20001118 202412 1 002 Pengawas Operasional Bandar Udara 01 Desember 2025 Aktif
34 ANGGY WAHYU KUMALASARI, A.Md.T. 20000317 202512 2 001 Pengawas Operasional Bandar Udara 01 Desember 2025 Aktif
35 JESSICA PUTRI HERDRIANA DIVANTY, A.Md.T 20030130 202512 2 002 Pengawas Operasional Bandar Udara 01 Desember 2025 Aktif
36 LINTANG ADYUTA DANISWARA, A.Md.Tra. 20030325 202512 1 002 Pengawas Personel Penerbangan Bidang Avsec 01 Desember 2025 Aktif
37 MUHAMMAD ANANDA JUMANKA, A.Md.Tra 20040608 202512 1 001 Pengawas Personel Penerbangan Bidang PKP-PK 01 Desember 2025 Aktif
38 NUR AULIA PUTRI, A.Md.Tra 20040709 202512 2 001 Pengawas Personel Penerbangan Bidang Avsec 01 Desember 2025 Aktif
39 GUNAWAN NAHAR 19880722 201902 1 001 Personel Penerbangan Bidang Avsec 01 Januari 2025 Aktif
40 M. YUSUF FADLI 19901016 202101 1 001 Personel Penerbangan 01 Januari 2025 Aktif
41 MUHAMAD REZA JANUAR 19971221 202203 1 007 Personel Penerbangan Bidang PKP-PK 01 Januari 2025 Aktif
42 BIMA REGIS PRATAMA 19981013 202203 1 006 Pengawas Operasional Bandar Udara 01 Januari 2025 Aktif
43 AKHMAD SUPIAN NOOR 19770324 202521 1 001 Operator Layanan Operasiona 01 Juni 2025 Aktif
44 ALFIANSYAH 19800209 202521 1 015 Pengelola Layanan Operasional 01 Juni 2025 Aktif
45 ANDIKA PRATAMA 19940118 202521 1 012 Pengadministras Perkantoran 01 Juni 2025 Aktif
46 BUDI HARAHAP 19860719 202521 1 018 Pengadministras Perkantoran 01 Juni 2025 Aktif
47 EDI DORES 19850205 202521 1 027 Pengadministras Perkantoran 01 Juni 2025 Aktif
48 ERNI 19820404 202521 2 034 Pengadministrasi Perkantoran 01 Juni 2025 Aktif
49 ERRILA 19860205 202521 2 007 Penata Layanan Operasional 01 Juni 2025 Aktif
50 HARISENO 19801027 202521 1 015 Operator Layanan Operasional 01 Juni 2025 Aktif
51 HENGKI HANGGARA 19911020 202521 1 026 Pengelola Layanan Operasional 01 Juni 2025 Aktif
52 MUKHLIS NUGRAHA 19841120 202521 1 013 Operator Layanan Operasional 01 Juni 2025 Aktif
53 RAHMAT FAUZI FITRIYA 19930913 202521 1 019 Pengadministras Perkantoran 01 Juni 2025 Aktif
54 RIDUANSYAH 19710621 202521 1 005 Pengadministrasi Perkantoran 01 Juni 2025 Aktif
55 SERIADI 19800903 202521 1 021 Operator Layanan Operasional 01 Juni 2025 Aktif
56 YULIANI 19860719 202521 1 018 Pengadministras Perkantoran 01 Juni 2025 Aktif
57 EDI WAHYUDI 19770802 202521 1 026 Pengadministras Perkantoran 01 Oktober 2025 Aktif
58 FEBRI MANDALA PUTRA 20010206 202521 1 020 Pengadministras Perkantoran 01 Oktober 2025 Aktif
59 HANDIAN NOVERIZA 19971103 202521 1 034 Pengadministras Perkantoran 01 Oktober 2025 Aktif
60 | GEDE PASEK ARTHA DIANA MERTHA 19970316 202521 1 025 Pengadministras Perkantoran 01 Oktober 2025 Aktif
61 M IQBAL RIZKY TANJUNG 19970101 202521 1 047 Penata Layanan Operasional 01 Oktober 2025 Aktif
62 MUHAMMAD RIADY 19810505 202521 1 051 Pengadministras Perkantoran 01 Oktober 2025 Aktif
63 ARIZA SETIAWAN JATMIKO 19990508 202521 1 033 Operator Layanan Operasional 01 Oktober 2025 Aktif
64 GUSTAF MAULANA 19940820 202521 1 060 Penata L ayanan Operasional 01 Oktober 2025 Aktif
65 HIKMATUN SASQIA WULANDARI 19970801 202521 2 053 Operator Layanan Operasional 01 Oktober 2025 Aktif
66 JUMALIANTO FETRIA 19971111 202521 1 016 Operator Layanan Operasional 01 Oktober 2025 Aktif
67 KIKI CHANDRA 19910103 202521 1 063 Operator Layanan Operasional 01 Oktober 2025 Aktif
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68 LIZA ANGGRAINI 19971107 202521 2 061 Operator Layanan Operasional 01 Oktober 2025 Aktif
69 MEYLITHA WIBOWO 19920525 202521 2 115 Operator Layanan Operasional 01 Oktober 2025 Aktif
70 RAHMAT HIDAYAT 19960211 202521 1 053 Operator Layanan Operasional 01 Oktober 2025 Aktif
B. Daftar Urut Kepangkatan
= [amsa NP Gl TMT Unit_Kerja Jabatan TMT_Jabatan Maza Kerja [Thrilaza Kerja [Blnfingkat PelatihaiDiklat tabwriklar Lam Imstitusi Jurusan ahun LubPendidikan  Telepon Hp Ermail
Kepala Kantor Unit T T T ET
Penyelenggara Bandar Wi
1 |MUHAMMAD AMPILLAH K, 5. 13320322 2005021007 IVd | 1-Apr-24 | Kantor Unit Peryelenggara Bandar dara Kelas | Eeringin Udara Kelas Il Haiji E-Mow-23 21 4 PELATIHAMN 20139 7 Hari
Muh.ammad Sidik KEPEMIMPINA 2008 | 51 | 61282E+10 | 5128242701 | muhammad_amrillsh@kemenhub. go.id
2 [MUHAMMAD INFAMNTRIL SE 19860120 2010121003 | e | 1-0ee-25 | Kantor nit Peryelenggara Bandar Udara Kelaz ll Ezringin Penelaah Teknis Kebijakan dar-25 15 B
STIE MUARA TE\WEH S-1MANAJEME 2010 51 8.125E+10 | S1S0003VE | muhammad_infantri@kemenhub. go.id
3 [MAMAD AN SUGIARTO 13700326 1991031003 e | 1-Ape-11 | Kantor Unit Peryelenggara Bandar Udara Kelas Il Haji Mubammad| Pengevaluasi Penerbangan 1-Dec-25 35 3
SM& MEGERI1EUNTOR SLTA UMM 1353 SLTA | 8.5347EH10 | 85346537115 mamad_sini@ kemenhub. go.id
4 |HERLEMND 13540423 2002121004 kb | 1-Oct-21 | Kantor Unit Perwelenggara Bandar Udara Kelas ll Beringin Teknisi Penerbangan Mahir 1-Oct-21 23 G Universitas Kristen Palangka
Pays S-1TEKMIK SIH 2020 51 8.1258E+10 | 81258285057 hetlend@ kemenhub. go.id
5 |DAHLAN SIREGAR, &.Md. 13340412 200604 1002 Wb | 1-Apr-23 [Kantor Unit Peryelenggara Bandar Udara Kelas ll Beringin Teknisi Penerbangan Mahir F=dul-17 20 2
TLE 2011 O-lIl 5.1343E+10 | 31343207203 dahlar_siregar@ kemenbub. go.id
AMIE. CHORIDAH ) " . "
5] MUN&WAEOH. SE 13571027 200504 2001 kb | 1-Apr-23 | Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas ll Haji Mukhammad| Penelaah Teknis Kebijakan T-dan-25 20 2
- Universitas Terbuka ARMTARSI 2017 5-1 5.1353E+10 | 81352720135 snik_choridah@ kemenhub, go.id
T |FAKTUR RAHMANM, 5.1 13330325 2003121003 b | 1-0Oct-23 [ Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas ll Beringin Penelaah Teknis Kebijakan T-dan-25 16 G
2013 5-1 512 5d 26 1710512 5426 417H faktur_rabman@ kemenhub. qo.id
g |RIO AMORY TARIGAN. 5.1.Kon 13300307 201012 1003 | Kb | 1=&pr-26 | Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas [l Haji Mukhammad| Penelaah Teknis Kebijakan T-dan-25 13 G
Universitas Terbuka S-1ILMUEOMI| 2020 5-1 5134 TE+10 | 81346303135 ric_andr@kemenhub. go.id
3 |DWILESTARL S.E. 13300107 201012 2 002 | Wb | 1-Apr-26 | Kantor Unit Penyvelenggara Bandar Lidara Kelas ll Haji Mubammad| Penelaah Teknis Kebijakan T-dan-25 13 G
Universitas Terbuka S-1ERONOMI 2013 5-1 8.53d8E+10 | 3534 7310304 dwi_lestail701@ kemenhub. go.id
FengevaluasiKezelamatan
10 [ MANDAYAMNTIL S.H. 13350503 201012 2003 Wb | 1-Apr-26 | Kantor Unit Penyelenggara Bandar Lidara Kelas ll Haji Mubhammad| dan Keamanan Bandar T-dan-25 13 G
Udara Bidara fysec: Universitas Terbuka SAILMU HUKUL 2013 5-1 5.1343E+10 | 81345325151 mandayanti@® kemenhub. go.id
11| SITIHAIRUNMIS A 13560412 200312 2002] la | 1-Feb-24 | K.antor Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas ll Haji Muhammad| Penelaah Teknis Kebijakan T-dan-25 16 G
Universitas Terbuka S-1ILMUEQOMI| z022 5-1 5.5251E+10 | 35251345455 siti_hairunnis @ kemenhub. ga.id
FengevaluasiKezelamatan
12 ;‘?EAMMAD REZA ASHARI, 13551226 20071210071 | liNa | 10-0ct-24| Kantor Unit Penvelenggara Bandar Udara Kelas Il Haji Mukammad| dan Keamanan Bandar T-dan-25 15 G
e dara Bidarna PEP-FE Llniuersitaé]{erbuka S-1ILMU KOMY 2025 51 511203779 | 511205773 mohammad_reza@kemenhub. go.id
FLOLCITERT
13| M. ALAMSYAH, S.TeT. 20030505 202512 1001 a | +-Dec-25 | Kantor Unit Peryelenggara Bandar Udara Kelas Il Haji Muhammad| Egmgggghgiﬁ' 1-Oec-25 ] [ PEMERBANGAN
PALEMEANG O-IW TEKMOLG 2025 O-1v 8.3177E+10 | 8317308775 | 20030505202512100 W& kemenhub. go.id
FengevaluasiKezelamatan
[ SOEMARYD WAHYUSENTUS 13751123 2003121001 | lINa | 1-Apr-26 | Kantor Unit Perwelenggara Bandar Udara Kelas l Beringin dan Keamanan Bandar T-dan-25 16 G
| Idara Bidarna PEP-FE IPS 19335 SLTA | 8.5845E+10 | 55545414158 | scenaryo_wahuu@kemenbub. go.id
FengevaluasiKezelamatan
15 | KARLINA APRIAYANTIR 13520421201012 2003 I | 1-Apr-23 | Kantor Unit Pervelenggara Bandar Udara Kelas l Beringin dan Keamanan Bandar T-dan-25 13 G
Udara Bidara fysec: IPS 2003 SLTA S2236122017 karlina_aprijavanti® dephub. go.id
16 | EVI M RAM A ANTI 19880614 201012 2004 | d | 1-Apr-23 |Kantor Unit Penvelenggara Bandar Udara Kelas Il Haj Muhammad Ee"'gab” = pe’;‘.’ d"'e' 4 tJan-25 15 B
=nerbangsan bidang Avsec Bahasa 2007 | SLTA | 8135IE+I0 | S1351359547 | evivani_ramavanti@kemenbub.go.id
Fengawasz Fersonel
17 ETVIC dHE" FATTAHTHARILIY. | yaganass 20211z 1001 | IHd | 1-Dec-25 |k anter Uni Pervelenggara Bandar Udara Kelas Il Beringin Penerbangan Bidang PKP- 1-Jan-25 4 6 Paliteknik Penerbangan
M. 1ra PE Indare sia Curug 201 -l 5. 77TEE+10 | 87777338125 Fattah_thariqui kemenhub. go.id
8 QFIGS‘?AN DWICAESARID. 00000610 2021121007 | I | 1-Dec-25 | Kantor Unit Penyelenga ara Bandar Udara Kelas Il Beringin Eengab‘“ = PE";‘.’ d"'e' A 4 B Foliteknik Penerbangan
M. 1ra =nerbangan bidang Avsec Indaresia Curug D-IlOPERASIE 2021 D-ll | 8.5787E+10 | 85757405541 |  afladar_caesario@®kemenhub.ga.id
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C. Data Angkutan Lalu Lintas Udara
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NO BULAN PESAWAT PENUMPANG BAGASI CARGO POS (Kg)
DATANG BERANGKAT TOTAL DATANG BERANGKAT TOTAL DATANG BERANGKAT TOTAL DATANG | BERANGKAT | TOTAL DATANG BERANGKAT TOTAL

1 | JANUARI 38 38 76 1933 1733 3666 9762 7391 17153 0 0 0 0 0 0
2 | FEBRUARI 38 38 76 1847 1709 3556 9526 7824 17350 0 0 0 0 0 0
3 | MARET 41 41 82 1671 1709 3380 8483 7395 15878 0 0 0 0 0 0
4 | APRIL 39 39 78 2015 1598 3613 11081 6306 17387 0 0 0 0 0 0
5 | MEI 41 41 82 2028 1970 3998 11141 8274 19415 0 0 0 0 0 0
6 | JUNI 41 41 82 1972 1952 3924 9960 8157 18117 0 0 0 0 0 0
7 | JULI 43 43 86 2151 2017 4168 10561 9370 19931 0 0 0 0 0 0
8 | AGUSTUS 48 48 96 2036 2068 4104 9195 8215 17410 0 0 0 0 0 0
9 | SEPTEMBER 54 54 108 2142 1974 4116 9084 8050 17098 0 0 0 0 0 0
10 | OKTOBER 56 56 112 2222 1982 4204 10670 8057 18727 0 0 0 0 0 0
11 | NOVEMBER 63 63 126 2413 2162 4575 12617 11423 24040 0 0 0 0 0 0
12 | DESEMBER 66 66 132 2203 2433 4636 10871 10325 21196 0 0 0 0 0 0

JUMLAH TOTAL 568 568 1136 24633 23307 47940 122951 100787 223702 0 0 0 0 0 0

D. Realisasi Pendapatan Per Akun

E. Laporan Barang Pengguna

CATATAN PEMERIKSAAN: Lampiran perlu diverifikas dan ditempelkan dari sumber resmi sebelum dokumen final dikirim.

F. Laporan Monitoring Kontrak

CATATAN PEMERIKSAAN: Lampiran perlu diverifikas dan ditempelkan dari sumber resmi sebelum dokumen final dikirim.

G. Realisasi Belanja Per Jenis Kegiatan

CATATAN PEMERIKSAAN: Lampiran perlu diverifikas dan ditempelkan dari sumber resmi sebelum dokumen final dikirim.

H. Realisas Belanja Per Jenis Dana

CATATAN PEMERIKSAAN: Lampiran perlu diverifikas dan ditempelkan dari sumber resmi sebelum dokumen final dikirim.

|. Realisasi Belanja Per Jenis Belanja

CATATAN PEMERIKSAAN: Lampiran perlu diverifikas dan ditempelkan dari sumber resmi sebelum dokumen final dikirim.
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J. Daftar SP2D Satker
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