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PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2026

UNIT PENYELENGGARA BANDAR UDARA
KELAS lIl HAJI MUHAMMAD SIDIK-MUARA
TEWEH

KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
DIREKTORAT JENDERAL PERHUBUNGAN UDARA



KATA PENGANTAR

Puiji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena atas karunia-Nya
penyusunan Perjanjian Kinerja Tahun 2026 Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas Ill Haji
Muhammad Sidik-Muara Teweh dapat terselesaikan.

Perjanjian Kinerja Tahun 2026 Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas |lI Haiji
Muhammad Sidik-Muara Teweh ini merupakan penjabaran lebih jauh dari perencanaan
strategis, yang di dalamnya memuat seluruh target kinerja yang hendak dicapai dalam satu
tahun mendatang dengan menunjukkan sejumlah indikator kinerja kunci (key performance
indicator) yang relevan. Penyusunan Perjanjian Kinerja ini merupakan salah satu wujud
tekad yang secara bersungguh-sungguh untuk mewujudkan tujuan Kantor Unit
Penyelenggara Bandar Udara Kelas Il Haji Muhammad S‘idik-Muara Teweh sebagai instansi
pemerintah yang akuntabel, sehingga dapat beroperasi secara efisien, efektif dan
respondensif terhadap aspirasi masyarakat dan lingkungannya, serta menyelenggarakan
tugas umum pemerintah dan pembangunan secara baik dan benar (good governance) yang
didasarkan pada peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Dengan telah disusunnya Perjanjian Kinerja Tahun 2026 Unit Penyelenggara Bandar
Udara Kelas Ill Haji Muhammad Sidik-Muara Teweh ini, diharapkan akan memberikan
manfaat nyata sehingga di masa yang akan datang, pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Kantor Unit Penyelenggara Bandar Udara Kelas Il Haji Muhammad Sidik-Muara Teweh
dapat diselenggarakan lebih efektif dan efisien.

Muara Teweh, Desember 2025

KEPALA KANTOR UPBU KELAS Il
HAMMAD SIDIK

afa Tk | (11l/d)
NIP. 198203222005021001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UNIT PENYELENGGARA BANDAR UDARA KELAS lil HAJI MUHAMMAD SIDIK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . MUHAMMAD AMRILLAH KUNANG

Jabatan . Kepala Kantor UPBU Kelas Il Haji Muhammad Sidik
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LUKMAN F. LAISA

Jabatan . Direktur Jenderal Perhubungan Udara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Teweh, Desember 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Direktur Jenderal Perhubungan Udara Kepala Kantor UPBU Kelas Il

L ———————.

LUKMAN F. LAISA
Pembina Utama Muda (IV/c) A {
NIP. 196803061993031001 NIP. 198203222005021001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UNIT PENYELENGGARA BANDAR UDARA HAJI MUHAMMAD SIDIK

(1) (2) (3) (4) ()
1. | Meningkatnya Kinerja Jumlah Penumpang yan
Pelayanan Prasarana ’ dilayani 8 Y Orang s
Bandar Udara
2 | Jumlah Pergerakan Pesawat Angka 1.200
Indeks Kepuasan Pengguna —_
8 Jasa Layanan Bandar Udara Ak %
Meningkatnya Keselamatan Persentase Pemenuhan
dan Keamanan Bandar 4 | Standar Keselamatan Bandar Persentase 100
Udara Udara
Persentase Pemenuhan
5 | Standar Keamanan Bandar Persentase 100
Udara
Meningkatnya Kualitas Tata .
Kelola Pemerintahan Yang Jumlah Dokumen Sistem
Baik 6 | Akuntansi Kinerja Instansi- Dokumen 6
Pemerintah (SAKIP)
7 | Jumlah Dokumen SPIP Dokumen 3
Persentase Realisasi
8 | Anggaran Belanja Bandar Persentase 100
Udara
Nilai Aset Bandar Udara Yang :
9 | Berhasil Diinventarisasi Rupiah 129:618.207.255
Pencapaian Target
10 | Penerimaan Negara Bukan Persentase 100
Pajak (PNBP)
Kegiatan Anggaran
1. Infrastruktur Konektivitas Transportasi Udara Rp. 2.880.000.000
2. Keselamatan dan Keamanan Transportasi Udara Rp. 1.336.000.000
3. Penunjang Teknis Transportasi Udara Rp. 2.055.945.000
Pengelolaan P anaan, Keuangan, BMN Dan Umum
4. geiciaan T arens g Rp. 9.032.924.000
Transportasi Udara
Muara Teweh, Desember 2025

Disetujui,
Direktur Jenderal Per

5

ubungan Udara

- ——

LUKMAN F. LAISA
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 196803061993031001

Penata Tk. | (lll/d)
NIP. 198203222005021001




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UOBU KELAS Il HAJI MUHAMMAD SIDIK

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target PK

Kegiatan

Rencana Pelaksanaan

Januari

Maret

April

Juli

Juni

Oktober

November

Desember

Anggaran

Penanggung
Jawab

7

Februari
)

10

11

12

13

Agustus
14

‘September
15

16

19

20

Meningkatnya Kinerja
Pelayanan Prasarana
Bandar Udara

®

|Jumlah Penumpang yang
dilayani

Orang

6
4611.EBA.994 Layanan Perkantoran

4611.EBA.994.002 O d: Kantor

24.708

4647, CDE.001.005 Dukungan Penyelenggaraan Tugas dan
Fungsi Uit

[Monitoring Data manifest Arus Lalu Lintas Udara

2.059

2.059

2.059

2.059

2.059

2.059

2.059

2,059

2.059

2.059

2.059

2.059

5.230.035.000

Kepala Bandara

=

[Jumiah Pergerakan Pesawat

Angka

4611 EBA.994.002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor,
Peralatan Fungsional

[Monitoring Arus Lalu Lintas Udara
4611 EBA.994.002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor,
Pemeliharaan Peralatan Fungsional

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

15.150.000

Kepala Bandara

Indeks Kepuasan Pengguna
|Jasa Layanan Bandar Udaral

Persentase

4611 EBD.001 Layanan Program dan Rencana
4647.CDE.001.055 Operasional dan Pemeliharaan
Prasarana Bandar Udara, Dukungan Pelayanan Publik

[Peningkatan Kompetensi Pegawai

[Melakukan Survey kepada pengguna jasa atau masyarakat
sekitar

95

95

95

95

213.449.000

Kepala Bandara

Meningkatnya
de

a

Persentase Pemenuhan
Standar Keselamatan
Bandar Udara

Persentase

4645.CBE.001.058 prasarana penunjang

4647 CDE.001.005,051 Dukungan Penyelenggaraan Tugas
dan Fungsi Unit, Udara

4647 CDE 003.051 Pemeliharaan Fasilitas Sisi Udara (PEN)|

4611.EBA.994 Layanan Perkantoran

asilitas Sisi Udara

Fasilitas Sisi Darat

jan
Keamanan Bandar Udara

o

Persentase Pemenuhan
Standar Keamanan Bandar
Udara

Persentase

4611 EBD.001.056 Dukungan Operasional Satker Lainnya

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

6.543.471.000

Kepala Bandara

4646.CBE.001.051 Pemenuhan Pagar Pengaman

4647 CDE 001 Operasional dan Pemeliharaan Prasarana
Bandar Udara

4611 EBA.994.002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor
4611.EBD.001 Layanan Program dan Rencana.

Fasiltas Keamanan

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

2.401.178.000

Kepala Bandara

Meningkatnya Kualitas
|Tata Kelola Pemerintahan
IYang Baik

|Jumiah dokumen Sistem
|Akuntabiltas Kinerja Instansi
Pemerintahan / SAKIP

Dokumen

4611.EBD.001 Layanan Program dan Rencana

[Penyusunan Dokumen PK

[Penyusunan Dokumen Rencana Aksi

[Penyusun Dokumen RKT

[Penyusunan LAKIP

[Penyusunan LAKIP Triwuian

430.828.000

Kepala Bandara

e

|Jumlah dokumen SPIP

Dokumen

4611.EBA.994.002 Penyusunan Dokumen Manajemen
Resiko

Dokumen Peta Resiko

[Penyusunan Dokumen CEE (Control Environment
Evaluation)

100.000.000

Kepala Bandara

I Tingkat penyerapan
langgaran Bandar Udara

Persentase

o= o [ [ P o B[ Bl = [ = L= Lo B[ = 5= ok

[Melaksanakan kegiatan sesuai Rencana Kerja dan Anggaran
Kementerian / Lembaga

4611.EBD.001 Layanan Program dan Rencana

4611 EBA.994.002 Operasional Pemeliharaan Kantor
[Membuat Rencana Penarikan Dana dan Rencana
Penggunaan Dana

Kegiatan Kontraktual

[Membuat Laporan Daya Serap dan Mengupdate laporan E-
Moitoring

147.480.000

Kepala Bandara

Nilai Aset Bandar Udara
Yang Berhasil Diinvetarisasi

Rupiah

129.618.207.255

4611.EBD.001 Layanan Program dan Rencana
4611.EBA.956 Layanan BMN
penurunan ilai aset

[Penyusunan laporan SAI dan SIMAK - BMN

129.618.207.255

129.618.207.255

129.618.207.255

129.618.207.255

129.618.207.255

129.618.207.255

129.618.207.255

129.618.207.255

129.618.207.255

129.618.207.255

129.618.207.255

129.618.207.255

53.024.000

Kepala Bandara

Pencapaian Target PNBP

Persentase

4611.EBD.001 Layanan Program dan Rencana
4611 EBD.001.056 Administrasi PNBP_
[Melakukan penarikan PNBP kepada pengguna jasa

R e =

[Melakukan Rekonsiliasi PNBP

170.254.000

Kepala Bandara

1 (11id)
222005021001
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