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Gambar 1.1 Struktur Organisasi Kantor UPBU Kelas III Cakrabhuwana Cirebon 

 

Sumber daya manusia merupakan salah satu faktor pendukung dalam rangka 

tercapainya tujuan suatu organisasi. Kantor UPBU Cakrabhuwana memiliki pegawai 

sejumlah 116 orang yang terdiri dari 78 pegawai di Kantor UPBU Kelas III 

Cakrabhuwana Cirebon dan 38 pegawai di Satpel Bandar Udara Wiriadinata. 

Pegawai yang terdapat di Kantor UPBU Kelas III Cakrabhuwana terdiri dari 53 PNS, 

19 PPPK, dan 6 PPNPN dengan komposisi jumlah pegawai menurut Jenis Jabatan 

dan penempatan pada unit kerja sebagai berikut : 
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Grafik 1.1 Komposisi Pegawai Berdasarkan Jabatan 
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6. Pengawas Operasional Bandara 

7. Pengevaluasi Bidang PKP-PK 

8. Pengawas Bidang PKP-PK 

9. Personil Bidang PKP-PK 

10. Teknisi Penerbangan Penyelia 

11. Teknisi Penerbangan Lanjutan/Mahir 

12. Teknisi Penerbangan Terampil 

13. Pengawas Operasional Bandara 
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Grafik 1.2 Komposisi Pegawai Berdasarkan Penempatan pada Unit Kerja 
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Grafik 1.3 Komposisi Pegawai Berdasarkan Latar Belakang Pendidikan 
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Grafik 1.4 Komposisi Pegawai Berdasarkan Golongan 


